
                                                                                             Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

                                                                                             82-500 Kwidzyn, ul. Hallera 5 

                                                                                             tel. 55 279 99 15, 55 646 18 00 

                                                                                             e-mail: sekretariat@pcprkwidzyn.pl 

                                                                                             www: kwidzyn.epcpr.pl 

 

 

 

 

 

 

 

POWIATOWE CENTRUM 

POMOCY RODZINIE 

W KWIDZYNIE 

 

SPRAWOZDANIE 

Z DZIAŁALNOŚCI ZA ROK 2018 

wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy społecznej i systemu pieczy zastępczej  

na 2019 rok 

 

 

 

 



 

 

2 

SPIS TREŚCI 

 

I. WYDATKI BUDŻETOWE NA UTRZYMANIE I FUNKCJONOWANIE POWIATOWEGO 

CENTRUM POMOCY RODZINIE W 2018 ROKU .......................................................................... 3 

II. WYDATKI BUDŻETOWE NA REALIZACJĘ ZADAŃ Z ZAKRESU PIECZY ZASTĘPCZEJ 

I POMOCY SPOŁECZNEJ W 2018 ROKU ....................................................................................... 4 

III. DOCHODY POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE .......................................... 8 

IV. REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ ............................. 10 

1. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej ................................................................................. 10 
2. Rodzinna Piecza Zastępcza ........................................................................................................ 17 

2.1 Rodziny zastępcze spokrewnione ........................................................................................ 20 
2.2 Rodziny zastępcze niezawodowe ......................................................................................... 21 
2.3 Rodziny zastępcze zawodowe .............................................................................................. 22 

2.3.1 Rodziny zastępcze zawodowe specjalistyczne ................................................................. 24 
2.3.2 Rodziny zastępcze zawodowe o charakterze pogotowia rodzinnego ............................... 25 
2.4 Rodzinne Domy Dziecka ..................................................................................................... 27 
2.5. Rodziny Pomocowe ............................................................................................................ 29 

2.6 Współfinansowanie przez gminę pobytu dzieci w pieczy zastępczej .................................. 33 

2.7 Odpłatność rodziców za pobyt dzieci w pieczy zastępczej.................................................. 34 
3. Instytucjonalna piecza zastępcza ............................................................................................... 35 
4. Usamodzielnianie pełnoletnich wychowanków opuszczających rodzinną i instytucjonalną 

pieczę zastępczą ............................................................................................................................. 39 
 

V. REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ .............................................. 42 

1. Kierowanie do młodzieżowych ośrodków wychowawczych i socjoterapii ............................... 42 
2. Usamodzielnianie pełnoletnich wychowanków, opuszczających młodzieżowe ośrodki 

wychowawcze i młodzieżowe ośrodki socjoterapii ....................................................................... 42 
3. Domy Pomocy Społecznej ......................................................................................................... 45 
4. Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności .................................................................. 53 
5. Ośrodek Interwencji Kryzysowej ............................................................................................... 55 

6. Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy ......................................................................... 57 

 

VI. REALIZACJA ZADAŃ PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH ............................................................................................................... 59 
1. Rehabilitacja Zawodowa ............................................................................................................ 61 

2. Rehabilitacja Społeczna ............................................................................................................. 62 
3.  Program Aktywny Samorząd .................................................................................................... 68 

 

VII. POZYSKIWANIE ŚRODKÓW POZABUDŻETOWYCH ....................................................... 72 

VIII. Europejski Fundusz Społeczny w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach Osi priorytetowej ................................... 72 

IX. PODSUMOWANIE ..................................................................................................................... 73 

X. WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ I SYSTEMU PIECZY 

ZASTĘPCZEJ W POWIECIE    KWIDZYŃSKIM NA ROK 2019 ................................................. 75 



 

 

3 

 

I. WYDATKI BUDŻETOWE NA UTRZYMANIE I FUNKCJONOWANIE 

POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W 2018 ROKU 

 

 

Dział Rozdział § Nazwa paragrafu Budżet ogółem 

w zł 

Wykonanie                   

w zł 

% Wykonanie 

852 85218 3020 Wydatki osobowe 

niezaliczone do wynagrodzeń 

          652,00       651,13 99,87 

852 85218 4010 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników 

      472.153,00 472.152,55 100 

852 85218 4040 Dodatkowe wynagrodzenia 

roczne 

39.488,00 39.487,31 100 

852 85218 4110 Składki na ubezpieczenie 

społeczne 

86.609,00 83.479,35  

852 85218 4120 Składki na Fundusz Pracy 8.176,00 8.175,71 100 

852 85218 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0 0 0 

852 85218 4210 Zakup materiałów 

i wyposażenia 

13.708,00 13.707,62 100 

852 85218 4270 zakup usług remontowych 30.228,00 30.227,40 100 

852 85218 4280 Zakup usług zdrowotnych 1.097,00 1.097,00 100 

852 85218 4300 Zakup usług pozostałych 55.552,00 55.551,28 100 

852 85218 4360 Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych 

świadczonych w ruchomej 

publicznej sieci telefonicznej 

3.646,00 3.645,96 100 

852 85218 4400 Opłaty za administrowanie 

i czynsze za budynki, lokale 

i pomieszczenia garażowe 

11.551,00 11.550,75 100 

852 85218 4410 Podróże służbowe krajowe 32,00 31,20                   97,50             

852 85218 4420     

852 85218 4430 Różne opłaty i składki 694,00 694,00 100 

852 85218 4440 Odpisy na ZFŚS 13.437,00 13.437,00 100 

852 85218 4510  213,00 212,19 99,62 

852 

 

 

85218 4700 Szkolenie pracowników 

niebędących członkami 

korpusu służby cywilnej 

3.362,00 3.361,67 100 

852 85218   53.000,00 52.999,69 100 

Ogółem wydatki : 

 

793.598,00 790.461,81 99,60 
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II. WYDATKI BUDŻETOWE NA REALIZACJĘ ZADAŃ Z ZAKRESU 

PIECZY ZASTĘPCZEJ I POMOCY SPOŁECZNEJ W 2018 ROKU 

 

Dział Rozdział § Nazwa paragrafu Budżet ogółem Wykonanie % 

wykonania 

      

 

RODZINY ZASTĘPCZE 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

98,93 

855 85508 3110 Świadczenia społeczne, w tym: 

usamodzielnienie 

 zagospodarowanie 

 kontynuacja nauki 

dodatek wychowawczy 500+ 

4.681.637,00    4.644.000,14 

        49.546,00 

        12.385,00 

        10.992,00 

   1.276.125,00 

         

 

             99,20       

855 85508 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 

wynagrodzeń 

448,00 447,55             99,90       

855 85508 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 

pieczy zastępczej 

611.872,00 522.220,78             85,35       

855 85508 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 32.058,00 32.057,90               100       

855 85508 4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 196.461,00 190.751,85             97,09       

855 85508 4120 Składki na Fundusz Pracy 26.378,00 22.265,05             84,40       

855 

 

85508 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 

(umowy zlecenia: pogotowia rodzinne,                   

rodziny zawodowe, rodzinne domy 

dziecka, rodziny do pomocy) 

702.340,00 693.449,67             98,73       

855 

 

85508 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 56.812,00 56.767,61             99, 92       

855 85508 4260 Zakup energii 8.917,00 8.916,77               100       

855 85508 4270 zakup usług remontowych 30.242,00 30.242,00                100       

855 85508 4280 Zakup usług zdrowotnych 1.977,00 1.977,00 100       

855 85508 4300 Zakup usług pozostałych 33.903,00 33.902,10              99,99       

855 85508 4330 Zakup usług przez jednostki samorządu 

terytorialnego od innych jst 

(dzieci z powiatu kwidzyńskiego 

przebywające w rodzinach zastępczych  

na terenie innych powiatów) 

238.004,00 237.208,83              99,67       

855 85508 4360 Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych świadczonych 

w ruchomej publicznej sieci 

telefonicznej 

5.788,00 5.787,94               100       
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855 85508 4400 Opłaty za administrowanie i czynsze za 

budynki, lokale i pomieszczenia 

garażowe 

26.870,00 26.870,00                100       

855 85508 4410 Podróże służbowe krajowe 146,00 145,50             99,66       

855 85508 4430 Różne opłaty i składki 2.600,00 2.599,29                         

99.97 

      

855 85508 4440 Odpis na Zakładowy Fundusz    

Świadczeń Socjalnych 

17.876,00 17.876,00                 100       

855 

 

85508 4700 Szkolenie pracowników niebędących 

członkami korpusu służby cywilnej 

3.903,00 3.902,21                     

99,98 

      

855 85508 6050 Wydatki inwestycyjne jednostek 

budżetowych 

53.000,00 52.999,69 100       

   ogółem wydatki: 6.731.232,00 6.584.387,88 97.82       

                                  PLACÓWKI OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZE       

 

855 

 

85510 

 

3110 

 

 Świadczenia społeczne(dot. 

wychowanków z placówek opiekuńczo-

wychowawczych, MOW,  Zakładów 

Poprawczych) 

 w tym: 

 - kontynuacja nauki 

 - usamodzielnienia 

 - zagospodarowanie 

 

 

 

  128.506,00 

 

 

 

 

 

 

   100.708,15 

 

 

 

       82.225,00 

       16.983,00 

         1.500,00 

 

 

              78,37 

 

      

             

852 

 

85220 282 Ośrodek Interwencji Kryzysowej 85.000,00 85 000,00 100,00       

 

 
Projekt Dobry Start 300 + 

 

Dział Rozdział § Nazwa paragrafu Budżet ogółem Wykonanie % Wykonania 

855 85504 3110 świadczenia 70.200,00    67.800,00      96,58 

855 85504 4010 Wynagrodzenia osobowe 

pracowników 

1.895,00 1.893,00 99.89 

855 85504 4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 326,00 325,98 99,99 

855 85504 4120 Składki na Fundusz Pracy 37,00 36,63 99,00 

855 85504 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 82,00 2,00 2,44 

Razem: 72.540,00 70.057,61 96.58 

 

 

 



 

 

6 

Projekt „Rodzina to Podstawa” Europejski Fundusz Społeczny w ramach RPO Województwa 

Pomorskiego na lata 2014-2020 

 

Dział Rozdział § Nazwa paragrafu Budżet ogółem Wykonanie % Wykonania 

855 85595 

 

4177 Wynagrodzenia bezosobowe          6.048,00             4.294,74      71,01 

855 85595 4179 Wynagrodzenia bezosobowe             711,00             505,26 71,06 

855 85595 4217 Zakup materiałów i wyposażenia         11.972,00         10.113,13 84,47 

855 85595 4219 Zakup materiałów i wyposażenia           1.409,00           1.189,78 84,44 

855 85595 4307 Zakup usług pozostałych      151.246,00       109.999,88 72,73 

855 85595 4309 Zakup usług pozostałych         17.794,00         12.941,12 72,73 

855 85595 4407 Opłaty za administrowanie i czynsze 

za budynki, lokale i pomieszczenia 

         2.416,00           1.342,10 55,55 

855 85595 4409 Opłaty za administrowanie i czynsze 

za budynki, lokale i pomieszczenia 

             284,00             157,90 55,60 

Ogółem:      191.880,00       140.543,91 73,25 

 

 

Ośrodek Wsparcia - Środowiskowy Dom Samopomocy 

 
Dział Rozdział § Nazwa paragrafu Budżet ogółem Wykonanie % Wykonania 

852 

 

85203  Ośrodek Wsparcia - Środowiskowy 

Dom Samopomocy 

     144.800,00          144.798,00      100 

852 85203 4210 Zakup materiałów i wyposażenia       125.000,00       125.000,00 100 

  4270 Zakup usług remontowych        12.000,00        11.998,25 99,99 

       

Ogółem:      281.800,00       281.796,25 99,99 

 

 

Karta Polaka 

 
Dział Rozdział § Nazwa paragrafu Budżet ogółem Wykonanie % Wykonania 

853 85395 3110 Karta Polaka - świadczenia        26.910,00         19.350,00      71,91 

Ogółem:        26.910,00         19.350,00 71,91 
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Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych 

 
Dział Rozdział § Nazwa paragrafu Budżet ogółem Wykonanie % Wykonania 

853 85311 2580 Rehabilitacja zawodowa i społeczna 

osób niepełnosprawnych                  

(10% udziału powiatu w kosztach 

Warsztatów Terapii Zajęciowej) 

    167.117,00      167.117,00 100,00 

Ogółem: 167.117,00 167.117,00 100 

 

 

 

Zespół ds. orzekania o stopniu niepełnosprawności 
 

 

853 

 

85321 

 

2320 

 

Zespół ds. orzekania o stopniu  

niepełnosprawności 

 

21.200,00 

 

 

21.200,00 

 

100,00 
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III. DOCHODY POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE 

  

 

Dział Rozdział Treść Plan w zł Wykonanie w 

zł 

% Wykonanie 

      

758 75814 kapitalizacja odsetek od środków na 

rachunku bankowym 

0 7.667,49  

855 85508 Odpłatność rodziców naturalnych za 

pobyt dzieci w rodzinach 

zastępczych 

26.000,00 32.207,33 123,87 

855 85508 Wpływy z tytułu zwrotu 

poniesionych wydatków 

( dzieci z terenu innych powiatów 

przebywające w rodzinach 

zastępczych na terenie powiatu 

kwidzyńskiego) 

 

205.596,00 238.135,07 115,83 

855 85508  Wpływy z tytułu zwrotu 

poniesionych wydatków 

  (10%,30% ,50% zwrotu gmin za 

dzieci przebywające w rodzinach 

zastępczych) 

693.184,00       736.948,96 

 

106,31 

855 

 

85508 Wpływy od nienależnie pobranych 

świadczeń 

7.690,00 7.786,26                   101,25 

855 85508 Wpływy z tytułu kosztów 

upomnień(dot. odpłatności za pobyt 

dzieci w rodzinnej pieczy) 

0 174,40  

855 85508 Odsetki od nieterminowych wpłat za 

pobyt dzieci w pieczy zastępczej oraz 

nienależnie pobranych świadczeń 

0 2.228,62  

855 85508 Wpłaty  za wynajm pomieszczeń 

(Ośrodek wsparcia dla Dzieci) 

0 1.745,35  

855 85510 Odpłatność rodziców naturalnych za 

pobyt dzieci w placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych 

         3.600,00 4.997,66 138,82 
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855 85510 Wpływy z tytułu zwrotu 

poniesionych wydatków 

dzieci z terenu innych powiatów 

przebywające w placówkach 

opiekuńczo – wychowawczych 

na terenie powiatu 

kwidzyńskiego 

 

      200.466,00  216.906,76 108,20                     

855 85510 Wpływy z tytułu zwrotu 

poniesionych wydatków 

  (10%,30% ,50% zwrotu gmin za 

dzieci przebywające w placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych 

     273.334,00 330.438,40 120,89 

855 85510 Wpływy z tytułu kosztów upomnień  

(dot. odpłatności za pobyt dzieci w 

placówkach opiekuńczo-

wychowawczych) 

0 11,60  

855 85510 Odsetki od odpłatności za pobyt 

dziecka w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej 

0 25,67  

855 85324 2,5% obsługa PFRON 43.000,00 55,361,00  

  razem dochody :    1.452.870,00 1.634.634,57 112,51 
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IV. REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ 

 

1. Organizator Rodzinnej Pieczy Zastępczej 

 

Za pieczę zastępczą jest  odpowiedzialny powiat, który jest organizatorem pieczy zastępczej. 

Zarządzeniem nr 53/2011 z dnia 23 września 2011 r Starosta Kwidzyński wyznaczył 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kwidzynie na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej.  

 W Centrum został utworzony Zespół d/s Pieczy Zastępczej,  który realizuje zapisy ustawy z dnia  

9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

W Zespole d/s Pieczy Zastępczej pracowało w roku sprawozdawczym 13 osób, w tym  

6 koordynatorów pieczy zastępczej, 3 specjalistów pracy z rodziną, 2 psychologów. 

Zespół realizował zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej poprzez: 

1) prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny 

zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub placówki rodzinnej, 

2) prowadzenie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia 

rodzinnego domu dziecka lub placówki rodzinnej, 

3) kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia 

placówki rodzinnej oraz wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych, opinii o spełnianiu warunków   

i oceny predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej, 

4) zapewnienie rodzinom zastępczym szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, 

5) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą,                           

 w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych, 

6) organizowanie dla rodzin zastępczych pomocy wolontariuszy, 

7) współpraca ze środowiskiem lokalnym, 

8) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci 

oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, 

9) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą,                              

 w szczególności w zakresie prawa rodzinnego, 

10) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej, 

11) dokonywanie okresowej oceny rodzin zastępczych, 

12) prowadzenie działalności diagnostyczno-konsultacyjnej, a także szkolenie i wspieranie 

psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą oraz rodziców dzieci 

objętych tą pieczą, 
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13) przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analiz dotyczących 

kandydatów do pełnienie funkcji rodziny zastępczej, 

14) zapewnienie rodzinom zastępczym niezawodowym, zawodowym oraz prowadzącym rodzinne 

domy dziecka poradnictwa w celu zachowania i wzmocnienia ich kompetencji oraz 

przeciwdziałania zjawisku wypalania zawodowego, 

15) zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, 

16) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza dziecka okresowo nie 

może sprawować opieki, w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo 

zaplanowanego wypoczynku, 

17) Wydawanie opinii w sprawach różnych, m.in przyznawania środków finansowych, pisma 

popierające wnioski do instytucji itp., 

18) Przygotowywanie indywidualnych programów usamodzielnienia, ich aktualizacji oraz 

udzielanie wsparcia usamodzielnianym wychowankom pieczy zastępczej, 

19) Zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastępczej szkoleń mających na celu podnoszenie 

ich kwalifikacji. 

Zespół d/s Pieczy Zastępczej systematycznie oceniał sytuację poszczególnych rodzin, 

opracowywał plany pomocy dla każdego umieszczonego w rodzinie zastępczej dziecka  oraz 

sporządzał opinie o sytuacji dziecka w rodzinie i funkcjonowaniu rodziny zastępczej. W 2018 roku 

odbyło się 360 posiedzeń zespołów d/s okresowej oceny dzieci. 

 Koordynatorzy ( z odpowiednią wiedzą i doświadczeniem) pomagali określić trudności oraz 

zakres koniecznej pomocy w rodzinie zastępczej. 

 Koordynatorzy z rodzinami zastępczymi spotykali się w zależności od indywidualnych potrzeb 

rodziny od nawet kilku razy w tygodniu, po wizyty cotygodniowe czy wizyty comiesięczne. 

Zdaniem koordynatorów zwiększenie częstotliwości spotkań z rodzinami pozytywnie wpływa nie 

tylko na funkcjonowanie rodziny, ale także na współpracę z nią. 

 W rodzinach umieszczone są dzieci w wieku od kilku miesięcy do pełnoletności, a także z 

różnymi deficytami rozwojowymi i potrzebami edukacyjnymi (50 dzieci posiada orzeczenie  

o niepełnosprawności), wymagało to od  koordynatorów współpracy ze specjalistycznymi 

przychodniami lekarskimi, poradnią psychologiczno-pedagogiczną, specjalnymi ośrodkami 

szkolno-wychowawczymi, przedszkolami, szkołami wszystkich typów. 

Ponadto koordynatorzy współpracowali z ośrodkami pomocy społecznej (asystentem 

rodziny lub pracownikiem socjalnym), kuratorami Sądu Rodzinnego oraz innymi instytucjami 

pracującymi na rzecz dziecka i rodziny. 
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Koordynatorzy na bieżąco gromadzili obowiązującą dokumentację dotyczącą rodzin 

zastępczych i dzieci umieszczanych w rodzinach.  

Koordynatorzy dokonywali okresowych ocen sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy 

 (437 ocen), sporządzali do Sądu Rejonowego w Kwidzynie informacje o całokształcie sytuacji tych 

dzieci (458 informacje) oraz dokonywali ocen rodzin zastępczych i prowadzących rodzinne domy 

dziecka (33 ocen). 

Na zlecenie Sądu koordynatorzy sporządzali opinie o kandydatach ubiegających się  

o pełnienie funkcji rodziny zastępczej, a psychologowie  sporządzali opinie o kandydatach  do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej pod kątem predyspozycji i motywacji (13 opinii).  

Wspólnie z opiekunami usamodzielnienia jako osoby wspierające wychowanków 

koordynatorzy pomagali przygotowywać indywidualne plany usamodzielniania dla pełnoletnich 

wychowanków pieczy zastępczej (23 plany usamodzielnienia). 

W oparciu o zebrane informacje o sytuacji rodziców naturalnych, ich kontaktach z dziećmi 

(braku kontaktów) koordynatorzy występowali o uregulowanie sytuacji prawnej dzieci (28 

wniosków). 

W 2018 r koordynatorzy zgłosili do Ośrodka Adopcyjnego w Gdańsku 5 dzieci wolnych 

prawnie. W 2018 r w rodzinach adopcyjnych   zostało umieszczone 1 dziecko. 

Bardzo istotną rolę koordynatorzy odgrywają w nawiązaniu kontaktów rodziny naturalnej 

z dziećmi przebywającymi w rodzinach zastępczych. Z jednej strony muszą chronić prywatność 

rodzin zastępczych, ale też dbać o to, by rodzice naturalni czuli się potrzebni we współdecydowaniu 

o losie ich dzieci i mimo wszystko brali za los swoich dzieci odpowiedzialność. W wielu 

przypadkach koordynatorzy muszą występować w roli mediatorów, aby te kontakty podtrzymywać. 

Kwestią generującą nieporozumienia z rodzicami naturalnymi jest obowiązek występowania 

kierownika PCPR z pozwami alimentacyjnymi na rzecz dzieci, które przebywają w środowiskach 

zastępczych (w 2018 r. zostało sporządzonych 18 pozwów o alimenty). Informacja o wszczęciu 

postępowania w w/w zakresie wywołuje opór i niestety w początkowym etapie często przekłada się 

na kontakty rodzica z dzieckiem. Rodzicom trudno jest zrozumieć spoczywający na nich 

obowiązek. 

Za pozytywne efekty swojej pracy  koordynatorzy pieczy zastępczej uważają fakt, że 

powierzone im rodziny zastępcze czuwają nad stanem zdrowia dzieci, korzystają w razie potrzeby 

ze specjalistycznej pomocy lekarskiej, analizują swoje stosowane metody pracy z dziećmi, są 

gotowe do korzystania z oferowanej im pomocy psychologiczno-pedagogicznej, na ogół 

systematycznie współpracują z pedagogami szkolnymi, wychowawcami klas. Rodziny bardzo 
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starają się poprawić swoje warunki bytowe i mieszkaniowe, zmienia się na lepsze wyposażenie 

pokojów dzieci, rodziny chętnie uczestniczą w zabawach i spotkaniach organizowanych przez 

Zespół d/s Pieczy Zastępczej, nawet jeżeli wiąże się to z koniecznością dowiezienia dzieci. 

Rodziny są otwarte na wszelkie uwagi i sugestie koordynatorów. 

Dużego zaangażowania, kontroli  i  wsparcia koordynatorów wymaga część rodzin 

zastępczych spokrewnionych, które z uwagi na wiek, często trudną sytuację materialną oraz 

występowanie deficytów w zakresie kompetencji opiekuńczo wychowawczych, nie radzą sobie 

z pełnieniem funkcji rodzica zastępczego. 

Analizując problemy i trudności w rodzinach zastępczych można stwierdzić, że są one 

konsekwencją dotychczasowego wychowywania się małoletnich w dysfunkcyjnych rodzinach 

naturalnych. Dzieci przebywające w rodzinach zastępczych lub kierowane do nich to zwykle dzieci 

zaniedbane, mające wiele braków i opóźnień rozwojowych, często bez podstawowych umiejętności 

życiowych. Dzieci obarczone trudnymi doświadczeniami i wynikającymi z nich problemami 

emocjonalnymi, szczególnie z niskim poczuciem bezpieczeństwa, wartości i sprawczości oraz 

nieufnością wobec innych. Mające wiele destrukcyjnych wzorców. Większość z nich ma poważne 

deficyty rozwojowe, nie zawsze możliwe do nadrobienia. Ponadto dzieci często zupełnie nie widzą 

potrzeby odseparowania ich od rodziny biologicznej i w opiekunach zastępczych upatrują 

częściową przyczynę swoich problemów. Tworzy to często specyficzny dysonans między rodzicami 

zastępczymi, którzy oczekują swego rodzaju wdzięczności a postawą małoletnich.  

Najczęściej w rodzinach niezawodowych, zawodowych i rodzinnych domach dziecka 

spotykamy się ze zjawiskiem nieświadomego odrzucenia przez dziecko pomocy jaką oferują im 

rodziny zastępcze. 

Najwięcej problemów koordynatorzy dostrzegają u wychowanków pieczy zastępczej 

związanych  z trudnościami w zdobywaniu kolejnych osiągnięć szkolnych, tj. ogólnie z kłopotami 

dotyczącymi prawidłowego funkcjonowania na terenie szkoły oraz nawarstwianiu się problemów 

wychowawczych typowych dla okresu dojrzewania u dzieci. Zdarzają się sytuacje, w których, 

pracownicy systemu oświaty stosują niestandardowe kryteria wobec opiekunów zastępczych, 

oczekując efektów wręcz niemożliwych do osiągnięcia. W takich przypadkach konieczna jest 

również pomoc koordynatora w celu poprawy relacji między rodzicami zastępczymi a placówkami. 

         Największy problem rodziny zstępcze mają z dostępem na terenie Kwidzyna do specjalistów: 

neurologa dziecięcego, psychiatry dziecięcego i seksuologa oraz psychoterapeutów. Korzystanie 

z pomocy specjalistów wiąże się z koniecznością wyjazdów rodzin do odległych ośrodków, 

w większości dostępnych w ramach prywatnej praktyki. Problemem jest również możliwość 
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uczestnictwa dzieci w długoterminowych terapiach. 

Rodziny są zachęcane, aby korzystały z pomocy specjalistów, zwłaszcza konsultacji 

psychologiczno-pedagogicznych. 

W 2018 roku w  ramach poradnictwa specjalistycznego dwóch psychologów przeprowadziło 

łącznie 826 konsultacji indywidualnych ( z dziećmi i opiekunami). W regularnym, cotygodniowym 

kontakcie z psychologiem (terapia indywidualna) pozostawało na przestrzeni roku łącznie 15dzieci. 

W ramach konsultacji podejmowana była praca z dziećmi w zakresie:  

 usprawniania sfer deficytowych, m.in. w obszarze funkcji słuchowo-językowych, percepcji 

wzrokowej i słuchowej, pamięci, koordynacji wzrokowo-ruchowej, 

 doskonalenia poziomu pisowni oraz treningu umiejętności czytania, 

 usprawnienia i wydłużania czasu koncentracji uwagi oraz spostrzegawczości wzrokowej, 

 nauki zachowań asertywnych oraz radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych, 

 uczenia  dziecka rozpoznawania i wyrażania stanów emocjonalnych w sposób społecznie 

akceptowalny, a także metod radzenia sobie ze stresem i negatywnymi emocjami, 

 wyrabiania umiejętności efektywnego komunikowania się, dostrzegania                                           

i rozpoznawania emocji własnych i innych ludzi,  

 uczenie dziecka mentalizacji, 
 kształcenia umiejętności interpersonalnych i treningu umiejętności społecznych, 

 wsparcia w procesie odreagowania napięć, negatywnych emocji oraz traumatogennych 

doświadczeń,  

 kształcenia umiejętności kierowania swoimi zachowaniami i podejmowania 

odpowiedzialności za swoje postępowanie, 
 budowania poczucia własnej wartości, samoakceptacji i pozytywnego obrazu własnej osoby, 

 wspierania dziecka w procesie uporania się z emocjami związanymi ze stratą bliskiej osoby i 

przeżywaną żałobą, 

 uczenia budowania trwałych, prawidłowych związków emocjonalnych, 

 poprawy relacji rodzinnych – z rodzeństwem, rodzicami biologicznymi oraz opiekunami 

zastępczymi, 

 wspierania dziecka w procesie edukacyjnym. 
 

 

 

 

Dzieci przebywające w pieczy zastępczej wymagające systematycznego wsparcia to dzieci,  

u których dostrzega się trudności w funkcjonowaniu emocjonalnym, nadruchliwość, 

zdiagnozowano ADHD lub Płodowy Zespół Alkoholowy, który niekorzystnie wpływa na 

funkcjonowanie dziecka w wielu sferach. Szczególnie uciążliwe dla dzieci i opiekunów są skutki 

w zakresie funkcjonowania poznawczego dzieci, które przekładają się na obniżenie wyników 
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edukacyjnych (nieadekwatne w stosunku do wysiłku dziecka), a co za tym idzie do ujawniania się 

spadków do motywacji do nauki, niskich wyników edukacyjnych ze względu na trudności 

w zakresie pamięci, myślenia abstrakcyjnego, co często przekłada się niekorzystnie na samoocenę 

dziecka. 

Dostrzega się, że coraz częściej ujawniają się trudności w zakresie funkcjonowania 

emocjonalnego nastolatków związane z okresem adolescencji, który w połączeniu z często 

zaburzonymi więziami ze znaczącymi osobami na wcześniejszych etapach rozwoju oraz 

doświadczonymi stratami (umieszczenie w pieczy zastępczej, śmierć bliskiej osoby) bywa nasilony 

w swoim przebiegu. 

W związku z tymi trudnościami psycholodzy prowadzili spotkania indywidualne zarówno 

 z dziećmi, opiekunami oraz konsultacje z obiema stronami w sprawie, starając się uzmysłowić 

wzajemne ich potrzeby, cel i wspierać ich w poszukiwaniu kompromisowych rozwiązań  

z poszanowaniem ujawnianych potrzeb zarówno dziecka, jak i opiekuna. 

 

W ciągu 2018 roku Zespół d/s Pieczy Zastępczej zorganizował  dla dzieci i rodzin 

zastępczych: 

 

1. Spektakle teatralne organizowane przez Scenę Lalkową im. Jana Wilkowskiego 

     w ramach programu „Wyprawa do teatru” – co miesięczne ok 30 osób, 

2. Piknik rodzinny z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego ok 180 osób 

3. Warsztaty socjoterapeutyczne dla 20 dzieci w ramach projektu „Rodzina to podstawa”  

 

4.  Koncert Polskiej Filharmonii Kameralnej Sopot w Operze Leśnej „Pod Paryskim Niebem”- 60 

osób  

 5. Koncert Polskiej Filharmonii Kameralnej Sopot w Operze Leśnej – koncert świąteczny     

„Służymy dziecku i jego sprawie”- 60 osób 

 

6. Bal integracyjny w ramach projektu „Rodzina to podstawa”- 40 osób 

Reasumując- koordynatorzy wykonując swoje obowiązki koordynatora rodzinnej pieczy 

zastępczej starają się wychodzić naprzeciw oczekiwaniom rodzin zastępczych i rodzinnych domów 

dziecka, wspierać ich w trudach codziennej pracy, w razie potrzeby pomagać w rozwiązywaniu 

występujących trudności, wskazywać rozwiązania lub pomagać w realizacji założeń planu pracy  

z dzieckiem. Najcenniejszym osiągnięciem w wykonywanej przez koordynatorów pracy jest 

zdobycie zaufania rodzin i dzieci, które wyraża się w nie ukrywaniu niepowodzeń i wątpliwości 

związanych z pełnieniem tak trudnej i odpowiedzialnej roli, jaką jest bycie rodzicem zastępczym. 
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Pracownicy Zespołu Pieczy Zastępczej są zobowiązani do podnoszenia swoich kwalifikacji 

zawodowych. 

Wykaz szkoleń, w których brali udział pracownicy Zespołu d/s Pieczy Zastępczej 

Lp. Tematyka szkolenia liczba osób 

korzystających 

Jednostka prowadząca 

szkolenie 

1. Cykl szkoleniowy – 

Psychotraumatologia  rodzinna 

2  osoby firma zewnętrzna 

2. Konferencja „Leczenie ciała i duszy. O 

współwystępowaniu chorób 

somatycznych i zaburzeń afektywnych” 

6 osób firma zewnętrzna 

3. Szkolenie superwizyjne dla 

pracowników Zespołu Rodzinnej Pieczy 

Zastępczej  

11 osób firma zewnętrzna 

4. Rozpoznawanie u dzieci symptomów 

krzywdzenia seksualnego, prowadzenie 

interwencji 

12 osób firma zewnętrzna 

5. Trudności rozwojowe dzieci i młodzieży 

- psychoedukacja 

12 osób firma zewnętrzna 

6. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 3 osoby firma zewnętrzna 

7. Trudne dziecko czy trudna rodzina? U 

źródła dysfunkcji 

5 osób firma zewnętrzna 

8. Proces zmiany w rodzinach zagrożonych 

przemocą i uzależnieniem 

5 osób firma zewnętrzna 

9. Akademia Zarządzania 10 osób firma zewnętrzna 

8. Zrozumieć, zapobiegać i pomóc 

dzieciom z FAS 

10 osób firma zewnętrzna 

 

Wychodząc z założenia, że najlepszym zastępczym środowiskiem dla dziecka jest rodzina, 

a nie placówka opiekuńczo-wychowawcza, Zespół d/s Pieczy Zastępczej systematycznie prowadził 

promocję rodzicielstwa zastępczego. W 2018 roku zostało przeszkolonych 7 kandydatów na nowe 

rodziny zastępcze niezawodowe. 

Pełnienie funkcji rodzica zastępczego wymaga nie tylko właściwych predyspozycji, 

odpowiedniego przygotowania, ale także systematycznego podnoszenia umiejętności i kwalifikacji. 
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W ramach wspierania i podnoszenia kwalifikacji rodzin zastępczych przeszkolono łącznie  

136  rodzin. 

 

Liczba rodzin uczestniczących w szkoleniach w roku 2018: 

Lp. Tematyka szkolenia Liczba osób 

korzystających 

Jednostka prowadząca 

szkolenie 

1. Trudności rozwojowe dzieci i młodzieży – 

psychoedukacja  

 

74 osób zewnętrzna 

2.  Skuteczny opiekun jak budować 

porozumienie z dzieckiem  
12 osób zewnętrzna 

3. Praca z dzieckiem z FASD. Więź jako czynnik 

chroniący rozwój  

23 osoby zewnętrzna 

4. Warsztaty psychokorekcyjne i edukacyjne dla 

rodziców zastępczych 

20 osób zewnętrzna 

5. Zrozumieć, zapobiegać i pomóc dzieciom z 

FAS 

7 osób zewnętrzna 

 

2. Rodzinna Piecza Zastępcza 

 
Piecza zastępcza jest kolejną formą pomocy rodzinie naturalnej. 

Wszystkie formy pieczy zastępczej nad dzieckiem winny mieć charakter okresowy i wszędzie, 

gdzie jest to możliwe, zmierzać do integracji dziecka z rodziną i powrotu dziecka do rodziny 

biologicznej. 

Szczegółowe zasady działania rodzin zastępczych i udzielanej pomocy pieniężnej reguluje 

wyłącznie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej                              

(Dz. U. z 2018 r., poz.998 z późn.zm.). 

Według obowiązujących przepisów formami rodzinnej pieczy zastępczej są: 

1) rodziny zastępcze spokrewnione z dzieckiem, 

2) rodziny zastępcze niezawodowe, 

3) rodziny zastępcze zawodowe: 

- specjalistyczne (dla małoletnich matek z dziećmi, dla dzieci niepełnosprawnych, dla nieletnich 

niedostosowanych społecznie), 

- o charakterze pogotowia rodzinnego, 

4) rodzinne domy dziecka, 

5) rodziny pomocowe. 
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Rodzinie zastępczej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka na każde umieszczone dziecko 

przysługuje świadczenie na pokrycie kosztów jego utrzymania: 

1) 660 zł miesięcznie od 1 czerwca 2018r. 694 zł miesięcznie - w przypadku dziecka 

umieszczonego w rodzinie zastępczej spokrewnionej; 

2) 1.000 zł miesięcznie od 1 czerwca 2018r. 1.052,00 zł miesięcznie – w przypadku 

dziecka umieszczonego w rodzinie niezawodowej, zawodowej lub w rodzinnym 

domu dziecka; 

3) 200 zł dodatek od 1 czerwca 2018r. 211,00 zł miesięcznie – w przypadku dziecka 

niepełnosprawnego, przysługujący każdej rodzinie. 

Ponadto każdej rodzinie zastępczej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka można przyznać 

(świadczenia fakultatywne): 

1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka, 

2) świadczenia na pokrycie: 

a) niezbędnych kosztów związanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, 

b) kosztów związanych z wystąpieniem zdarzeń losowych lub innych zdarzeń   

mających wpływ na jakość sprawowanej opieki. 

Ponadto rodziny zastępcze zawodowe mogą otrzymać miesięcznie  (zadanie fakultatywne) 

środki finansowe na  utrzymanie lokalu mieszkalnego (czynsz, energia, woda, gaz, odbiór 

nieczystości stałych i płynnych, antena, abonament radiowy i telewizyjny, usługi 

telekomunikacyjne) oraz raz do roku środki na pokrycie kosztów związanych z przeprowadzeniem 

niezbędnego remontu. 

Natomiast dla rodzinnych domów dziecka środki finansowe na utrzymanie lokalu 

mieszkalnego oraz na pokrycie kosztów związanych z przeprowadzeniem niezbędnego remontu 

przysługują obligatoryjnie. 

Opieka nad dzieckiem w powiecie kwidzyńskim była realizowana w formie opieki rodzinnej 

i instytucjonalnej. W roku 2018 mimo zwiększonych działań środowiskowych (świetlice 

środowiskowe, asystenci rodzinni), za które jest odpowiedzialna gmina i współpracy wielu 

podmiotów wystąpiła konieczność umieszczania dzieci poza rodziną biologiczną. Najczęstszym 

powodem umieszczania dzieci poza ich środowiskiem naturalnym były zaniedbania opiekuńczo-

wychowawcze, co obrazuje poniższa tabela. 
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Powód  umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej wg stanu na 31 grudnia 2018 r. 

 
Lp. Wyszczególnienie w rodzinach  

spokrewnionych  
w rodzinach 
niezawodowych 

w rodzinach 
zawodowych  

w 

pogotowiu 
rodzinnym 

w rodzinnych  
domach 

dziecka 

1. Dzieci 

umieszczone w 

pieczy zastępczej, 

z tego na skutek: 

117 49 14 0 78 

1.1. sieroctwa 4 1 0 0 0 

1.2. półsieroctwa 10 4 0 0 1 

1.3 uzależnienia 

rodziców w tym: 

27 21 9 0 31 

1.3.1 od alkoholu 23 21 9 0 30 

1.4 przemocy 

 w rodzinie 

6 2 0 0 0 

1.5 bezradności  

w sprawach 

opiekuńczo-

wychowawczych 

54 13 4 0 27 

1.6 niepełnosprawności 

co najmniej 

jednego z rodziców 

5 1 0 0 9 

1.7 długotrwałej lub 

ciężkiej choroby 

4 3 1 0 4 

1.8 ubóstwa 0 0 0 0 0 

1.9 bezrobocia 0 0 0 0 0 

1.10 nieodpowiednich 

warunków 

mieszkaniowych 

0 0 0 0 0 

1.11 pobytu za granicą 

co najmniej 

jednego z rodziców 

3 2 0 0 0 

1.12 inne 4 2 0 0 6 

1.13 w tym : 

dzieci 

cudzoziemców 

0 1 0 0 0 

1.14 w tym: 

małoletnie matki 

0 0 0 0 1 
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2.1 Rodziny zastępcze spokrewnione 

 
Według nowej ustawy rodziny spokrewnione stanowią wyłącznie dziadkowie i rodzeństwo 

dziecka. Rodziny spokrewnione muszą spełniać ogólne warunki wymagane ustawą. Natomiast nie 

mają obowiązku udziału w szkoleniu, jaki jest wymagany dla pozostałych rodzin. 

 Liczba rodzin zastępczych spokrewnionych wg stanu na dzień 31.12.2018 roku: 

 

Liczba rodzin zastępczych spokrewnionych wychowujących Razem rodzin 

zastępczych 

 
1 dziecko 2 dzieci 3 dzieci 4 dzieci i więcej 

75 9 5 2          91 

 

2. Status rodzinny osób pełniących funkcję rodziców zastępczych spokrewnionych: 

 małżeństwa  45 

 osoby samotne 46 

 Struktura wiekowa osób pełniących funkcję rodziców zastępczych spokrewnionych: 

Wiek w latach do 21 22 - 30 31 - 40 41 - 50 51 - 60 61 - 70 71 i więcej Razem 

Liczba osób/rodzin 0 4 4 4 27 42 10 91 

 

 Struktura wiekowa dzieci przebywających w rodzinach zastępczych spokrewnionych: 

wiek/lat 0 1-3 4-6 7-13 14-17 18-24 Razem 

ilość 

dzieci 

1 1 6 50 38 21 117 

 

 Dzieci w rodzinach zastępczych spokrewnionych: 

posiadające orzeczenie o niepełnosprawności 14 

dzieci, które po raz pierwszy zostały 

umieszczone w rodzinnej pieczy zastępczej  

w ciągu roku sprawozdawczego 

6 

dzieci, które opuściły rodzinną pieczę zastępczą  

(do 18 roku życia) w ciągu roku 

sprawozdawczego, z tego: 

4 

powróciły do rodziny naturalnej 3 

umieszczone w innej formie rodzinnej pieczy 

zastępczej 

0 

przekazane do adopcji 0 



 

 

21 

umieszczone w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej  

0 

inny powód  1 

osoby pełnoletnie, które opuściły rodzinną 

pieczę zastępczą w ciągu roku 

sprawozdawczego 

9 

 

2.2 Rodziny zastępcze niezawodowe 

 

Według nowej ustawy  rodziny zastępcze niezawodowe stanowią dalsi krewni dziecka  

i osoby niespokrewnione z dzieckiem. Rodziny niezawodowe muszą obowiązkowo odbyć szkolenie 

dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej oraz uzyskać zaświadczenie 

kwalifikacyjne uprawniające do bycia rodziną zastępczą. 

W rodzinie niezawodowej może przebywać łącznie 3 dzieci. W razie konieczności 

umieszczenia w rodzinie rodzeństwa, za zgodą tej rodziny oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii 

koordynatora pieczy zastępczej jest dopuszczalne umieszczenie większej liczby dzieci. 

1. Liczba rodzin zastępczych niezawodowych wg stanu na dzień 31.12.2018 roku: 

 

Liczba rodzin zastępczych niezawodowych wychowujących Razem rodzin 

zastępczych 

 
1 dziecko 2 dzieci 3 dzieci 4 dzieci i więcej 

23 9 3 0 35 

 

 

2. Status rodzinny osób pełniących funkcję rodziców zastępczych niezawodowych: 

 małżeństwa  21 

 osoby samotne 14 

 

3.  Struktura wiekowa osób pełniących funkcję rodziców zastępczych niezawodowych: 

Wiek w latach do 21 22 - 30 31 - 40 41 - 50 51 - 60 61 - 70 71 i więcej Razem 

Liczba osób/rodzin 0 2 7 12 10 4 0 35 

 

4. Struktura wiekowa dzieci przebywających w rodzinach zastępczych niezawodowych: 

wiek/lat 0 1-3 4-6 7-13 14-17 18-24 Razem 

ilość 

dzieci 

0 7 3 15 8 17 50 
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5.  Dzieci  w rodzinach zastępczych niezawodowych: 

 

posiadające orzeczenie o niepełnosprawności 7 

dzieci, które po raz pierwszy zostały 

umieszczone w rodzinnej pieczy zastępczej  

w ciągu roku sprawozdawczego 

4 

dzieci, które opuściły rodzinną pieczę zastępczą  

(do 18 roku życia) w ciągu roku 

sprawozdawczego, z tego: 

1 

powróciły do rodziny naturalnej 0 

umieszczone w innej formie rodzinnej pieczy 

zastępczej 

0 

przekazane do adopcji 0 

umieszczone w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej 

1 

inny powód 0 

osoby pełnoletnie, które opuściły rodzinną 

pieczę zastępczą w ciągu roku 

sprawozdawczego 

2 

 

2.3 Rodziny zastępcze zawodowe 

 

Rodziny zastępcze zawodowe powstają poprzez podpisanie umowy o pełnieniu funkcji 

rodziny zawodowej. Rodziny zawodowe muszą przejść odpowiednie szkolenie dla rodzin 

zawodowych i uzyskać kwalifikacje na rodzinę zawodową. 

W rodzinie zawodowej może przebywać łącznie 3 dzieci. W razie konieczności 

umieszczenia w rodzinie rodzeństwa, za zgodą tej rodziny oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii 

koordynatora pieczy zastępczej jest dopuszczalne umieszczenie większej liczby dzieci. 

Rodzinie zawodowej przysługuje wynagrodzenie nie niższe niż 2000 zł brutto miesięcznie. 

W przypadku gdy w rodzinie zawodowej przebywa więcej niż 3 dzieci, na wniosek rodziny 

zatrudnia się osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich. 

Ponadto okres pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej wlicza się do okresu pracy 

wymaganego do nabycia lub zachowania uprawnień pracowniczych. 
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 Rodzinie zawodowej przysługuje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze 30 dni 

kalendarzowych w okresie 12 miesięcy. 

 

 

1. Liczba rodzin zastępczych zawodowych wg stanu na dzień 31.12.2018 roku: 

 

Liczba rodzin zastępczych zawodowych wychowujących Razem rodzin 

zastępczych 

 
1 dziecko 2 dzieci 3 dzieci 4 dzieci i więcej 

1 0 2 1           3 

 

 

 

2. Status rodzinny osób pełniących funkcję rodziców zastępczych zawodowych: 

 małżeństwa  3, 

 osoby samotne            0, 

 

3. Struktura wiekowa osób pełniących funkcję rodziców zastępczych zawodowych: 

Wiek w latach do 21 22 - 30 31 - 40 41 - 50 51 - 60 61 - 70 71 i więcej Razem 

Liczba osób/rodzin 0 0 0 3 0 0 0 3 

 

4. Struktura wiekowa dzieci przebywających w rodzinach zastępczych zawodowych: 

wiek/lat 0 1-3 4-6 7-13 14-17 18-24 Razem 

ilość dzieci 0 2 3 5 0 0    10 

 

5. Dzieci  w rodzinach zastępczych zawodowych 

posiadające orzeczenie o niepełnosprawności 4 

dzieci, które po raz pierwszy zostały 

umieszczone w rodzinnej pieczy zastępczej  

w ciągu roku sprawozdawczego 

1 

dzieci, które opuściły rodzinną pieczę zastępczą  

(do 18 roku życia) w ciągu roku 

sprawozdawczego, z tego: 

2 

powróciły do rodziny naturalnej 0 

umieszczone w innej formie rodzinnej pieczy 

zastępczej 

0 

przekazane do adopcji 0 
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umieszczone w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej  

1 

inny powód 1 

osoby pełnoletnie, które opuściły rodzinną 

pieczę zastępczą w ciągu roku 

sprawozdawczego 

2 

 

2.3.1 Rodziny zastępcze zawodowe specjalistyczne 

 

Rodziny zawodowe  specjalistyczne powstają poprzez  podpisanie umowy o pełnieniu 

funkcji rodziny zawodowej specjalistycznej. Rodziny  muszą przejść odpowiednie szkolenie dla 

rodzin zawodowych specjalistycznych i uzyskać kwalifikacje na rodzinę zawodową specjalistyczną. 

Wyróżnia się rodziny zawodowe specjalistyczne: 

1) dla małoletnich matek z dziećmi 

2) dla dzieci niepełnosprawnych 

3) dla dzieci nieletnich niedostosowanych społecznie. 

Rodzinie zawodowej specjalistycznej przysługuje wynagrodzenie nie niższe niż 2000 zł brutto 

miesięcznie. Rodzinie specjalistycznej przysługują takie same uprawnienia, jak rodzinie 

zawodowej. 

 

1. Liczba rodzin zastępczych zawodowych  specjalistycznych wg stanu na dzień 31.12.2018 roku: 

 

 

Liczba rodzin zastępczych  specjalistycznych wychowujących Razem rodzin 

zastępczych 

 
1 dziecko 2 dzieci 3 dzieci 4 dzieci i więcej 

1 0 1 0           2 

 

 

2.   Status rodzinny osób pełniących funkcję rodziców zastępczych zawodowych specjalistycznych: 

 małżeństwa  2, 

 osoby samotne            0, 

 

3. Struktura wiekowa osób pełniących funkcję rodziców zastępczych zawodowych 

specjalistycznych: 
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Wiek w latach do 21 22 - 30 31 - 40 41 - 50 51 - 60 61 - 70 71 i więcej Razem 

Liczba osób/rodzin 0 0 1 0 1 0 0 2 

 

4. Struktura wiekowa dzieci przebywających w rodzinach zastępczych zawodowych 

specjalistycznych: 

wiek/lat 0 1-3 4-6 7-13 14-17 18-24 Razem 

ilość 

dzieci 

0 0 2 1 1 0 4 

 

5.  Dzieci  w rodzinach zastępczych zawodowych specjalistycznych: 

posiadające orzeczenie o niepełnosprawności 3 

dzieci, które po raz pierwszy zostały 

umieszczone w rodzinnej pieczy zastępczej  

w ciągu roku sprawozdawczego 

0 

dzieci, które opuściły rodzinną pieczę zastępczą  

(do 18 roku życia) w ciągu roku 

sprawozdawczego, z tego: 

0 

powróciły do rodziny naturalnej 0 

umieszczone w innej formie rodzinnej pieczy 

zastępczej 

0 

przekazane do adopcji 0 

umieszczone w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej (na terenie powiatu, z którego 

pochodzą dzieci)   

0 

osoby pełnoletnie, które opuściły rodzinną 

pieczę zastępczą w ciągu roku 

sprawozdawczego 

0 

 

2.3.2 Rodziny zastępcze zawodowe o charakterze pogotowia rodzinnego 

 

Pogotowie rodzinne nastawione jest na sprawowanie pieczy tymczasowej (do 4 miesięcy, 

w szczególnie uzasadnionych przypadkach okres ten może być przedłużony do 8 miesięcy) 

i obejmuje opieką dzieci, które znalazły się w sytuacjach nagłych, takich jak: zagrożenie życia 
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i zdrowia dziecka, porzucenie dziecka, niemożność  ustalenia tożsamości itp. Jest to forma opieki, 

która ma zastosowanie w trybie natychmiastowym (o każdej porze dnia i nocy). 

Rodzinie zastępczej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego przysługuje 

wynagrodzenie nie niższe niż 2600 zł brutto. W przypadku większej liczby dzieci niż 3 lub dziecka 

niepełnosprawnego wysokość wynagrodzenia podwyższa się o 20%. Za pozostawanie w tzw. 

gotowości pogotowie rodzinne otrzymuje wynagrodzenie w wysokości 80%. 

Rodzinie przysługują pozostałe uprawnienia jak dla rodzin zawodowych. 

 

1. Liczba rodzin zastępczych zawodowych  o charakterze pogotowia rodzinnego wg stanu na dzień 

31.12.2018 roku: 

 

Liczba rodzin  zastępczych – pogotowia rodzinne wychowujących Razem rodzin 

zastępczych 

 
1 dziecko 2 dzieci 3 dzieci 4 dzieci i więcej 

0 0 0 0           1 

 

 

 

2. Status rodzinny osób pełniących funkcję rodziców zastępczych zawodowych o charakterze 

pogotowia rodzinnego: 

 małżeństwa  1, 

 osoby samotne 0, 

 

3. Struktura wiekowa osób pełniących funkcję rodziców zastępczych zawodowych o charakterze 

pogotowia rodzinnego: 

 

Wiek w latach do 21 22 - 30 31 - 40 41 - 50 51 - 60 61 - 70 71 i więcej Razem 

Liczba osób/rodzin 0 0 0 0 0 1 0 1 

 

4. Struktura wiekowa dzieci przebywających w pogotowiach rodzinnych: 

wiek/lat 0 1-3 4-6 7-13 14-17 18-24 Razem 

ilość dzieci 0 0 0 0 0 0 0 

 

5. Dzieci  w rodzinach zastępczych o charakterze pogotowia rodzinnego: 

posiadające orzeczenie o niepełnosprawności 0 

dzieci, które po raz pierwszy zostały umieszczone 

 w rodzinnej pieczy zastępczej w ciągu roku 

sprawozdawczego 

5 

dzieci, które opuściły rodzinną pieczę zastępczą  

(do 18 roku życia) w ciągu roku sprawozdawczego,  
7 
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z tego: 

powróciły do rodziny naturalnej 1 

umieszczone w innej formie rodzinnej pieczy zastępczej 4 

przekazane do adopcji 0 

umieszczone w instytucjonalnej pieczy zastępczej 2 

inny powód 0 

osoby pełnoletnie, które opuściły rodzinną pieczę 

zastępczą w ciągu roku sprawozdawczego 

0 

 

2.4 Rodzinne Domy Dziecka 

 

Rodzinne Domy Dziecka zgodnie z nową ustawą powstały z przekształcenia rodzin 

zawodowych wielodzietnych.  

W Rodzinnym Domu Dziecka może przebywać łącznie nie więcej niż 8 dzieci. W razie 

konieczności umieszczenia w rodzinie rodzeństwa, za zgodą tej rodziny oraz po uzyskaniu 

pozytywnej opinii koordynatora pieczy zastępczej jest dopuszczalne umieszczenie większej liczby 

dzieci. 

Dla prowadzącego Rodzinny Dom Dziecka przysługuje wynagrodzenie nie niższe niż 

2000 zł brutto miesięcznie. 

W przypadku, gdy w rodzinnym domu dziecka  przebywa więcej niż 4 dzieci, na wniosek 

rodziny zatrudnia się osobę do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach 

gospodarskich (zadanie obligatoryjne). 

W 2018 r. do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach gospodarskich 

było zatrudnionych 12 osób (dot. 8 Rodzinnych Domów Dziecka, 3 rodziny zawodowej i 1 rodziny 

niezawodowej). 

 Okres prowadzenia Rodzinnego Domu Dziecka  wlicza się do okresu pracy wymaganego 

do nabycia lub zachowania uprawnień pracowniczych. 

Rodzinnym Domom Dziecka  przysługuje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze 

30 dni kalendarzowych w okresie 12 miesięcy. 

Ponadto dla rodzinnych domów dziecka środki finansowe (co miesiąc) na utrzymanie lokalu 

mieszkalnego (czynsz, energia, woda, gaz, odbiór nieczystości stałych i płynnych, antena, 

abonament radiowy i telewizyjny, usługi telekomunikacyjne) oraz raz w roku na pokrycie kosztów 

związanych z przeprowadzeniem niezbędnego remontu przysługują obligatoryjnie. 
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1. Liczba Rodzinnych Domów Dziecka wg stanu na dzień 31.12.2018 roku: 

 

Liczba Rodzinnych Domów Dziecka wychowujących Razem Rodzinnych 

Domów Dziecka 

 
3 dzieci  5 dzieci 6 dzieci 7 dzieci i więcej 

1 4 2 6 13 

 

 

2. Status rodzinny osób prowadzących Rodzinny Dom Dziecka: 

 małżeństwa  11 

 osoby samotne            2 

 

 

 

3. Struktura wiekowa osób prowadzących Rodzinny Dom Dziecka : 

Wiek w latach do 21 22 - 30 31 - 40 41 - 50 51 - 60 61 - 70 71 i więcej Razem 

Liczba osób/rodzin 0 0 1 6 4 2 0 13 

 

4. Struktura wiekowa dzieci przebywających w Rodzinnych Domach Dziecka: 

wiek/lat 0 1-3 4-6 7-13 14-17 18-24 Razem 

ilość dzieci 0 6 11 27 20 15 79 

 

5. Dzieci w Rodzinnych Domach Dziecka: 

posiadające orzeczenie o niepełnosprawności 22 

dzieci, które po raz pierwszy zostały umieszczone w rodzinnej 

pieczy zastępczej w ciągu roku sprawozdawczego 

8 

dzieci, które opuściły rodzinną pieczę zastępczą  

(do 18 roku życia) w ciągu roku sprawozdawczego, z tego: 

8 

powróciły do rodziny naturalnej 0 

umieszczone w innej formie rodzinnej pieczy zastępczej 3 

przekazane do adopcji 1 

umieszczone w instytucjonalnej pieczy zastępczej  4 

osoby pełnoletnie, które opuściły rodzinną pieczę zastępczą  

w ciągu roku sprawozdawczego 

5 
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2.5. Rodziny Pomocowe 

Rodziny zastępcze i rodzinne domy dziecka na ich wniosek mogą być wspierane przez 

rodziny pomocowe. 

Rodziną pomocową może być inna rodzina zastępcza niezawodowa, zawodowa lub prowadzący 

rodzinny dom dziecka albo kandydaci przeszkoleni do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny przysposabiającej. 

Rodzina pomocowa przyjmuje pieczę nad dzieckiem, w szczególności w okresie: 

1) czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzinę zastępczą lub prowadzącego 

rodzinny dom dziecka w związku z urlopem wypoczynkowym, udziałem w szkoleniach lub 

pobytem w szpitalu, 

2) nieprzewidzianych trudności i zdarzeń losowych w rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu 

dziecka. 

Podstawą umieszczenia dziecka w rodzinie pomocowej jest umowa między starostą                     

a rodziną pomocową, określająca warunki sprawowania pieczy. O zawartej umowie jest 

zawiadamiany sąd. Czas pobytu dziecka w rodzinie pomocowej nie może przekroczyć 2 miesięcy. 

W 2018 roku z urlopu korzystały trzy rodziny zastępcze. Opieka nad dziećmi była 

sprawowana przez 1 rodzinę pomocową ( art.63). 

 

Zestawienie danych dotyczących rodzin zastępczych funkcjonujących na terenie powiatu 

kwidzyńskiego i na terenie innych powiatów (według stanu na dzień 31 grudnia 2018 r.). 

 

Zestawienie zbiorcze  rodzin zastępczych i dzieci przebywających w rodzinach zastępczych: 

 
Lp. Typ  rodziny Ilość rodzin 

zastępczych 

stan na 
31.12.2018 

Ilość dzieci 

stan na 

31.12.2018 

w tym  

niepełnosprawnych 

stan na 31.12.2018 

Dzieci, które 

po raz 

pierwszy 
zostały 

umieszczone 
w ciągu roku 

Dzieci, 

które 

opuściły 
rodz 

.zast. 
w ciągu 

roku do 

18 roku 

w tym  

przekazane 

do adopcji 

Osoby 

pełnoletnie, 

które opuściły 
rodziny 

 

1. spokrewnione 91 117 14 6 4 0 9 

2. niezawodowe 35 50 7 4 1 0 2 

3. zawodowe 3 10 4 1 2 0 2 

4. zawodowe 

specjalistyczne 

2 4 3 0 0 0 0 

5. zawodowe 

pogotowie 

rodzinne 

1 0 0 5 7 0 0 

6. Rodzinne Domy 

Dziecka 

13 79 22 8 8 1 5 

 Razem 145 260 50 24 22 1 18 
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Liczba rodzin zastępczych z podziałem na gminy wg. Stanu na 31.12.2018 r. 

 

 

 

Lp. 

 

Nazwa gminy 

 

Ilość 

rodzin 

Ilość dzieci 

Ilość dzieci w tym ilość dzieci pochodzących z terenu 

innego powiatu 

1. miasto Kwidzyn 55 78 6 

2. gmina Kwidzyn 22 48 2 

3. miasto i gmina Prabuty 25 39 7 

4. gmina Ryjewo 14 30 2 

5. gmina Sadlinki 12 34 3 

6. gmina Gardeja 16 24 1 

7. gmina Sztum 1 7 0 

RAZEM: 
145 260 21 

 

 

 

 

 

 

 Liczba dzieci pochodzących z terenu powiatu kwidzyńskiego, a przebywających w rodzinach 

zastępczych na terenie innych powiatów w roku 2018: 

Lp. Nazwa powiatu Ilość rodzin Ilość dzieci 

1. powiat strzelecko - drezdenecki 1 1 

2. miasto Warszawa 1 3 

3. powiat obornicki 1 1 

4. Powiat słupski 1 1 

5. Miasto Grudziądz 1 1 

6. Miasto Gorzów 1 1 

7. miasto Olsztyn 1 1 

8. powiat sztumski 2 2 

9. powiat malborski 2 2 

10. powiat bydgoski 1 4 

11. miasto Gdańsk 1 1 

12. powiat grójecki  1 1 

13. Powiat iławski 1 1 

14. Powiat starogardzki 1 1 

RAZEM: 14 19 
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 Liczba dzieci skierowanych do rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej w roku 2018 : 

Rodzinna i instytucjonalna  piecza zastępcza – napływ dzieci do pieczy w ciągu roku 

 
Lp. Wyszczególnienie do rodzin 

zastępczych 

spokrewnionych 

do rodzin 

zastępczych 

niezawodowych 

do rodzin 

zastępczych 

zawodowych 

do 

rodzinnych 

domów 

dziecka 

do instytucjonalnej 
pieczy zastępczej 

1. liczba dzieci do 18 

roku życia 

umieszczonych w 

pieczy zastępczej, z 

tego: 

6 7 6 14 17 

1.1 z rodziny naturalnej 

 
6 4 2 9 8 

1.2 z rodzinnej pieczy 

zastępczej 
0 2 4 4 8 

1.3 z instytucjonalnej 

pieczy zastępczej 
0 1 0 0 0 

1.4 inne 0 0 0 1 1 (z rodziny adopcyjnej) 

 

Liczba dzieci, które w ciągu roku odeszły z rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej : 

 

Rodzinna i instytucjonalna piecza zastępcza – odpływ dzieci z pieczy zastępczej w ciągu roku 

 
Lp. Wyszczególnienie z rodzin 

zastępczych 

spokrewnionych 

z rodzin 

zastępczych 

niezawodowych 

z rodzin 

zastępczych 

zawodowych 

z 

rodzinnych 

domów 

dziecka 

z instytucjonalnej 

pieczy zastępczej 

1. dzieci do 18 roku 

życia z tego, które: 
4 1 9 8 5 

1.1 powróciły do rodziny 

naturalnej 
3 0 1 0 4 

1.2 zostały umieszczone 

w rodzinnej pieczy 

zastępczej 

0 0 4 3 1 

1.3 zostały umieszczone 

w instytucjonalnej 

pieczy zastępczej 

0 1 3 4 0 

1.4 zostały 

przysposobione 
0 0 0 1 0 

1.5 zostały umieszczone 

w młodzieżowym 

ośrodku 

wychowawczym  

0 0 0 0 0 

1.6  inne 1 0 1 0 0 
2. dzieci powyżej 18 

roku życia, które 

opuściły pieczę 

zastępczą 

9 2 0 5 11 
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Struktura wypłaconych świadczeń na  rodzinną pieczę zastępczą w ciągu roku 2018 

Lp. Wyszczególnienie Rodziny 

zastępcze 

spokrewnione 

Rodziny 

zastępcze 

niezawodowe 

Rodziny 

zastępcze 

zawodowe 

Rodzinne Domy 

Dziecka 

Rodziny 

pomocowe 

Osoby do 

pomocy 

1. świadczenia miesięczne na 

pokrycie kosztów 

utrzymania dziecka 

1.047.514,03 581.799,80 zł 225.255,96 zł 957.792,20 zł 5.769,18 zł X 

2. dodatek z tytułu 

niepełnosprawności 

30.019,43 zł 15.732,32 zł 18.439,41 zł 46.473,15 zł 408,40 zł X 

3. świadczenia jednorazowe 

na pokrycie niezbędnych 

kosztów związanych z 

przyjęciem dziecka 

800,00 zł 5.500,00 zł  3.000,00 zł 7.480,00 zł  0 X 

4. dofinansowanie do 

wypoczynku 

5.400,00 zł  3.300,00 zł 3.000,00 zł 11.400,00 zł  0 X 

5. środki finansowe na 

utrzymanie lokalu 

X 0 18.255,18 zł  141.022,37 zł X X 

6. świadczenia na pokrycie 

niezbędnych remontów 

X X 1.500,00 zł  3.000,00 zł X X 

7. środki finansowe na 

pokrycie niezbędnych i 

nieprzewidzianych 

kosztów związanych z 

opieką i wychowaniem 

dziecka lub 

funkcjonowaniem 

rodzinnego domu dziecka 

X X X 0 X X 

8. świadczenia na pokrycie 

kosztów związanych z 

wystąpieniem zdarzeń 

losowych lub innych 

zdarzeń mających wpływ 

na jakość sprawowanej 

opieki 

950,00 zł   1.140,00 zł  0 X 

9. Wynagrodzenia wraz z 

pochodnymi 

X X 221.603,20 zł 476.767,31 zł 2.991,75 zł 91.378,04 zł 

12. Razem 
1.084.683,46 zł 606.332,12 zł 491.053,65 zł 1.645.075,03 zł 9.169,33 zł 91.378,04 zł 

 



 

 

33 

2.6 Współfinansowanie przez gminę pobytu dzieci w pieczy zastępczej 

 

W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej (rodzinnej lub instytucjonalnej) 

gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz 

pierwszy w pieczy zastępczej (od 1 stycznia 2012 r.) ponosi odpowiednio wydatki: 

1) 10 % wydatków związanych z opieką i wychowaniem oraz pobytem  dziecka w pieczy  

     w   pierwszym roku pobytu, 

2) 30 % wydatków związanych z opieką i wychowaniem oraz pobytem  dziecka w pieczy  

     w  drugim roku pobytu, 

 3) 50% wydatków związanych z opieką i wychowaniem oraz pobytem  dziecka w pieczy  

      w  trzecim  roku i następnych latach pobytu. 

Dochody uzyskane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przedstawia poniższa 

tabela. 

Dochody uzyskane z tytułu odpłatności gmin za pobyt ich dzieci w pieczy zastępczej: 

Lp. Nazwa gminy Wydatki poniesione za 

dzieci w rodzinach 

zastępczych 

Wydatki poniesione 

za dzieci  

w placówkach-

opiekuńczo-

wychowawczych 

Razem wydatki 

1. Miasto Kwidzyn 358.219,60 zł 

(za 62 dzieci) 

221.324,98 zł 

( za 19 dzieci) 

579.544,58 zł 

(za 81 dzieci) 

2. gmina Kwidzyn 79.272,97 zł 

(za 17 dzieci) 

69.959,09 zł 

(za 7 dzieci) 

149.232,06 zł 

( za 24 dzieci) 

3. gmina Prabuty 94.616,20 zł 

(za 26 dzieci) 

21.117,75 zł 

(za 3  dzieci) 

115.733,95 zł 

(za 29  dzieci) 

4.  gmina Sadlinki 29.799,42 zł 

(za 7 dzieci) 

0 29.799,42 zł 

( za 7 dzieci) 

5. gmina Gardeja  153.160,41 zł 

(za 23 dzieci) 

4.663,06 zł 

(za 2 dzieci) 

157.823,47 zł 

(za 25 dzieci) 

6. gmina Ryjewo 21.880,36 zł 

(za 8 dzieci) 

13.373,52 zł 

(za 1 dziecko) 

35.253,88 zł 

(za 9 dzieci) 

 Razem: 736.948,96 zł 

(za 143 dzieci) 

330.438,40 zł 

( za 32 dzieci) 

1.067.387,36 zł 

( za 175  dzieci) 
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2.7 Odpłatność rodziców za pobyt dzieci w pieczy zastępczej 

  

Rodzice dzieci przebywających w pieczy zastępczej są zobowiązani do ponoszenia 

miesięcznej opłaty w wysokości przyznanych świadczeń oraz dodatków w przypadku umieszczenia 

dziecka w rodzinie zastępczej oraz średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na 

utrzymanie dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej.  

We wszystkich sprawach dotyczących pobytu dzieci w pieczy zastępczej rodzinnej 

i instytucjonalnej zbadano sytuację bytową osób zobowiązanych do ponoszenia odpłatności 

i wydano decyzję o odpłatności lub odstąpiono od ustalenia opłaty za pobyt dzieci. 

Szczegółowe warunki i tryb postępowania w takich sytuacjach określa uchwała 

nr XVI/121/2012 Rady Powiatu Kwidzyńskiego z dnia 26 marca 2012 roku w sprawie określenia 

szczegółowych warunków umorzenia w całości lub w części łącznie z odsetkami, odroczenia 

terminu płatności, rozłożenia na raty lub odstępowania od ustalenia opłaty za pobyt dziecka 

w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

W 2016 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wystawiło łącznie 48 decyzji, w tym: 

 39 decyzji odstępujących od ustalenia opłaty, 

 6 decyzje ustalające opłatę z tytułu przebywania dziecka w rodzinnej pieczy 

zastępczej, 

 3 decyzji umarzających w całości lub w części łącznie z odsetkami. 

 

Z tytułu odpłatności rodziców za dzieci przebywające w pieczy zastępczej lub innych osób 

zobowiązanych na podstawie decyzji wystawionych w roku 2018 wpłynęło 37.204,99 zł. 

W stosunku do niektórych osób zobowiązanych do ponoszenia opłaty skierowano sprawę                        

do poborcy podatkowego ze względu na uchylanie się od regulowania należności i brak współpracy                 

z tutejszym Centrum. 
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3. Instytucjonalna piecza zastępcza  

 

Na terenie powiatu kwidzyńskiego instytucjonalna piecza zastępcza jest sprawowana                  

w formie placówki opiekuńczo – wychowawczej, która zapewnia dziecku całodobową opiekę                    

i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbędne potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym emocjonalne, 

społeczne, religijne, a także zapewnia korzystanie z przysługujących na podstawie odrębnych 

przepisów świadczeń zdrowotnych i kształcenia.  

Skierowanie dziecka pozbawionego częściowo lub całkowicie opieki rodzicielskiej                     

do placówki opiekuńczo-wychowawczej na pobyt całodobowy następuje po wyczerpaniu 

możliwości udzielenia pomocy w rodzinie naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zastępczej. 

 W 2014 roku zgodnie z wymogami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej przekształcono placówkę w Centrum Domów dla Dzieci, w skład której weszły trzy 

wyodrębnione placówki opiekuńczo-wychowawcze: Dom dla Dzieci w Ryjewie ul. Donimirskich 4 

oraz 2 Domy dla Dzieci w Kwidzynie przy ul. Malborskiej 18B i ul. Staszica 27A. 

  Każdy z trzech Domów dla Dzieci przygotowany jest na przyjęcie 14 wychowanków. 

Dzieci mieszkają w 2-osobowych pokojach, spełniających obowiązujące standardy. Domy 

posiadają kuchnie, w których wspólnie z dziećmi wychowawcy przygotowują wszystkie posiłki, 

pralnie oraz po 4 toalety i 3 łazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych. We 

wszystkich domach znajdują się jadalnie, miejsca do cichej nauki oraz pomieszczenia do 

wypoczynku dla dzieci, odpowiednio umeblowane i wyposażone.    

 W biurze Centrum Domów dla Dzieci przy ul. Grudziądzkiej 8 mieści się tzw. niebieski 

pokój, który służy również do indywidualnych zajęć terapeutycznych z dziećmi prowadzonych 

przez psychologa a przy ul. Grudziądzkiej 30 mieści się sekretariat, gabinet dyrektora  i pracownika 

socjalnego.  

 Centrum Domów dla Dzieci  zapewnia podopiecznym całodobową opiekę i wychowanie 

oraz zaspokaja ich niezbędne  potrzeby. Wychowawcy organizują pracę z grupą wychowawczą oraz 

indywidualną pracę z dzieckiem. Dzieci mają zapewnione zajęcia wychowawcze, korekcyjne, 

kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, rekompensujące braki w wychowaniu w rodzinie  

i przygotowujące do życia społecznego, a dla dzieci niepełnosprawnych odpowiednią rehabilitację  

i zajęcia specjalistyczne. Wychowawcy wspólnie z dziećmi dokonują zakupów, planują jadłospisy, 

przygotowują posiłki, dbają o czystość w domach.  Pracę z dziećmi i ich rodzinami wspomaga 

psycholog oraz pracownik socjalny. 

W 2018 roku  do trzech Domów dla Dzieci, w których przebywa po 14 dzieci przyjęto łącznie  17 
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nowych wychowanków,  17 wychowanków opuściło Domy, z czego  4 dzieci powróciło do rodziny 

naturalnej, 1 wychowanka została umieszczona w niezawodowej rodzinie zastępczej, 

10 wychowanków zostało objętych procesem usamodzielnienia, natomiast 2 wychowanków zostało 

umieszczonych w Zakładzie Poprawczym oraz Areszcie Śledczym. Na koniec roku 2018                          

w Domach dla Dzieci przebywało 39 dzieci, natomiast w całym 2018 roku w Domach dla Dzieci 

przebywało łącznie 56 dzieci, w tym 49 pochodzących z powiatu kwidzyńskiego oraz 7 

wychowanków pochodzących z innych powiatów. 

 

Dzieci w pieczy instytucjonalnej w ciągu roku. 

Lp. Wyszczególnienie Liczba dzieci 

 

1. Dzieci przebywające w Domach dla Dzieci w wieku : 56 

1.1. 4-6 lat 0 

1.2 7-13 lat 13 

1.3 14-17 lat 25 

1 4 18-24 18 

2. Dzieci umieszczone w 2018 roku w Domach dla Dzieci z powodu: 17 

2.1 uzależnienia rodziców, w tym 7 

2.1.2 od alkoholu 7 

2.2 przemocy w rodzinie 2 

2.3 bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 8 

2.4 długotrwałej lub ciężkiej choroby 0 

2.5 Śmierć rodzica 0 

2.6 Rozwód  rodziców 0 

2 7 pobytu za granicą co najmniej jednego z rodziców 0 
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Budżet Centrum  Domów dla  Dzieci w Kwidzynie za 2018 rok 

§ Nazwa paragrafu Plan 

 

Wykonanie 

 

rozdz. 

85201 

3020 

 wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzeń              1 227,00             1 226,53 

3110 świadczenia społeczne            15 673,00           15 673,00 

4010 wynagrodzenia osobowe pracowników      1 026 097,00      1 026 073,03 

4040 dodatkowe wynagrodzenia roczne           76 546,00          76 545,18 

4110 składki na ubezpieczenie społeczne         190 059,00        190 058,02 

4120 składki na Fundusz Pracy          26 845,00          26 844,80 

4170 umowy bezosobowe         10 755,00          10 754,31 

4210 zakup materiałów i wyposażenia          75 820,00           75 815,41 

4220 zakup środków żywności           76 998,00           76 995,07 

4230 zakup leków i materiałów medycznych           14 287,00          14 286,36 

4260 zakup energii            44 370,00           44 369,28 

4270 zakup usług remontowych             2 108,00             2 107,25 

4280 zakup usług zdrowotnych             1 355,00             1 355,00 

4300 zakup usług pozostałych           94 483,00           94 482,85 

4360 

opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych, 

telefonii sieciowej 

          10 018,00           10 016,70 

4390 Zakup usług obejm. wykonanie ekspertyz, analiz i opinii                 756,00                755,70 

4410 podróże służbowe krajowe             4 311,00             4 311,00 

4430 różne opłaty i składki              7 191,00             7 190,50 

4440 odpisy na ZFŚS           33 056,00           33 056,00 

4480 podatek od nieruchomości            2 196,00             2 196,00 

4520 

opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu 

terytorialnego 

          4 146,00            4 145,26 

4610 koszt postępowania sądowego i prokuratorskiego                           0,00                  0,00 

4700 

szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu 

służby cywilnej 

           2 020,00            2 020,00 

 

6060             69 500,00           69 399,99 

OGÓŁEM WYDATKI BUDŻETOWE: 

 

     1 789 817,00      1 789 677,24  
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Do ważniejszych osiągnięć placówki w 2018 roku należy:  

1. Nawiązanie ścisłej współpracy z asystentami rodzin co spowodowało powrót 4 dzieci pod 

opiekę rodziców. 

 

2. Zindywidualizowaną pracę z każdym dzieckiem, opartą na  Planie Pracy opracowanym przy 

udziale specjalistów zatrudnionych w Centrum Domów dla Dzieci oraz szeroko rozumianej 

współpracy z organizacjami i instytucjami pracującymi na rzecz dziecka i rodziny. 

 

3. Szeroką ofertę dla wychowanków w zakresie rozbudzania i rozwijania zainteresowań 

realizowaną na terenie Domów dla Dzieci (zajęcia prowadzone przez wychowawców, 

wolontariuszy i inne osoby): 

- projekt ,,Sport – aktywne spędzanie wolnego czasu”, zajęcia sportowe, koła piłki siatkowej 

i nożnej, siłownia, basen, 

- projekty artystyczno-techniczne: ,,Zróbmy to razem”, ,,Zabawy plastyczne”, 

- udział młodzieży w Dyskusyjnym Klubie Filmowym, 

- nauka gry na flecie i gitarze, 

- klub piosenki, nagranie płyty  z kolędami dla sponsorów z Niemiec, 

- projekt ,,Bezpieczni w sieci”, 

- warsztaty zdrowego odżywiania połączone z nauką gotowania: ,,Zdrowy talerz – zdrowe 

odżywianie”, ,,Smaczne i zdrowe owoce i warzywa kolorowe”,  ,,Podróże kulinarne, czyli smaczny 

i zdrowy świat nastolatka” . 

 

4. Udział naszych podopiecznych w projektach i konkursach, a w szczególności: 

-  wygrana w konkursie ,,Mała strefa kibica” i wyjazd podopiecznych na mecz piłki nożnej Polska-

Litwa  na Stadione Narodowym w Warszawie 

- zakwalifikowanie się i udział 4 wychowanków  w programie ,,Life plan” Fundacji 

M. Kamińskiego i  projektu ,,da Vinci” Fundacja Dziecko i Rodzina, 

- udział w projekcie Stowarzyszenia AIESEC przy Uniwersytecie Gdańskim, wizyty studentów 

z różnych krajów promujących wolontariat oraz wartości edukacji i tolerancji, 

- udział w ogólnopolskich i lokalnych akcjach sportowych: ,,Policz się z cukrzycą”, ,,Masz w sobie 

siłę”, Bieg Papiernika itp. 

- udział i wyróżnienie w konkursie plastycznym ,,Niepodległość Polski” organizowanym w ramach 

projektu ,,Sztafety pokoleń na stulecie odzyskania przez Polskę niepodległości.” 
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- organizacja własnych imprez sportowych i rekreacyjnych dla i z udziałem społeczności lokalnych, 

zaprzyjaźnionych firm i organizacji pozarządowych, 

- współpraca z Fundacją Jabil Dzieciom na rzecz pomocy dzieciom niepełnosprawnym. 

  

5. Dzięki sponsorom uzyskano dodatkową pomoc i finansowe wsparcie, a najważniejsze to: 

 

 darowizny pieniężne na statutową działalność, a przede wszystkim na letnie obozy 

 dla dzieci i zakup wyposażenia domów w kwocie            11.000 zł 

 kosmetyki i środki czystości od Firmy Rossmann w ramach akcji ,,Pomagamy jak umiemy”    

 wartość:                        26.000 zł 

 obuwie od producentów,  wartość:                                   1.600 zł 

 słodycze i osobiste prezenty dla dzieci, wartość:                         2.500 zł 

 

 

 

 

4. Usamodzielnianie pełnoletnich wychowanków opuszczających rodzinną     

i instytucjonalną pieczę zastępczą 

 

  W roku 2018 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kwidzynie procesem 

usamodzielnienia objęło 60 usamodzielnianych wychowanków rodzinnej i instytucjonalnej pieczy 

zastępczej- w tym 57 usamodzielnianych wychowanków objęto pomocą w ramach ustawy  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, a wobec 3 osób usamodzielnianych, 

realizujących w 2018 roku proces usamodzielnienia stosowano dotychczasowe przepisy ustawy               

o pomocy społecznej. Łącznie w roku 2018 wypłacono świadczenia z tytułu usamodzielnienia 

wychowanków 60 podopiecznym - w tym 44 osobom usamodzielnianym z rodzinnej pieczy 

zastępczej, a 16 – z instytucjonalnej pieczy zastępczej (placówki opiekuńczo-wychowawcze). 

Osobie opuszczającej po osiągnięciu pełnoletności rodzinę zastępczą, rodzinny dom 

dziecka, placówkę opiekuńczo-wychowawczą lub regionalną placówkę opiekuńczo-terapeutyczną,                         

w przypadku, gdy umieszczenie w pieczy zastępczej nastąpiło na podstawie orzeczenia sądu, 

przyznaje się pomoc na: 

 kontynuowanie nauki 

 usamodzielnienie 

 zagospodarowanie 
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Młodzież zostaje objęta pomocą, mającą na celu ich życiowe usamodzielnienie i integrację 

ze środowiskiem. Pomoc ta jest realizowana poprzez pracę socjalną, pomoc pieniężną i rzeczową 

oraz pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych i w znalezieniu zatrudnienia. 

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kwidzynie (koordynatorzy pieczy 

zastępczej i pracownik socjalny) wspólnie z wychowankami  i ich opiekunami opracowywali 

indywidualne programy usamodzielnienia. Młodzi ludzie opuszczający zarówno rodzinną, jak                   

i instytucjonalną pieczę zastępczą mają często poważne problemy z samodzielnością i samooceną. 

Dlatego program usamodzielnienia zakłada systematyczne wspieranie i motywowanie 

podopiecznych oraz monitorowanie podejmowanych przez nich działań. Podstawową rolą 

prowadzącego proces usamodzielnienia jest posłużenie się możliwościami samych wychowanków, 

a także rozwijanie indywidualnego potencjału drzemiącego w młodym człowieku. Działania oparte 

na takich przesłankach mają szansę doprowadzenia do usamodzielnienia i uniezależnienia się 

młodych ludzi od służb społecznych. Program usamodzielnienia określa sposób i formy: 

 współdziałania i wspierania osoby usamodzielnianej w kontaktach z rodziną                                  

i środowiskiem, 

 uzyskania wykształcenia zgodnego z możliwościami i aspiracjami osoby usamodzielnianej, 

 uzyskania kwalifikacji zawodowych, 

 pomocy w uzyskaniu uprawnień do ubezpieczenia zdrowotnego, 

 podjęcia zatrudnienia, 

 pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych, 

 pomocy w uzyskaniu przysługujących świadczeń. 

Ogromny nacisk kładziemy na to, aby młodzi ludzie uczyli się i zdobywali kwalifikacje 

zawodowe zgodne z ich możliwościami i aspiracjami.  

Wśród 58 osób usamodzielnianych z rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej 

otrzymujących z tutejszego Centrum pomoc na kontynuowanie nauki w roku 2018 - 9 osób 

studiowało na wyższych uczelniach. Ponadto młodzież usamodzielniana kontynuowała również 

naukę w szkołach policealnych, liceach ogólnokształcących, technikach, zasadniczych szkołach 

zawodowych oraz w szkołach specjalnych.  

W 2018 roku pomoc pieniężną na usamodzielnienie otrzymało łącznie 11 osób realizujących 

proces usamodzielnienia (9 usamodzielnianych wychowanków z rodzinnej pieczy zastępczej 

i 2 z instytucjonalnej). Natomiast pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej została 

zrealizowana dla 8 podopiecznych (w tym 7 osoby z rodziny zastępczej i 1 z placówki opiekuńczo-

wychowawczej).  
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Ponadto 2 podopiecznym pracownik Centrum pomógł w uzyskaniu odpowiednich 

warunków mieszkaniowych. 

Pomoc pieniężna i rzeczowa w ramach usamodzielnienia uzależniona jest od indywidualnej 

sytuacji usamodzielnianego wychowanka i była przyznawana przez PCPR w formie: 

1. pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki: 

 w wysokości 30% kwoty 1.647,00 zł, tj. 494,10 zł miesięcznie, natomiast od dnia 1 

października 2018 roku w wysokości 30 % kwoty 1.763,00 zł, tj. 528,90 zł do czasu 

zakończenia nauki, nie dłużej jednak niż do ukończenia 25 roku życia (dot. osób, wobec 

których obowiązuje ustawa o pomocy społecznej),  

 nie mniej niż 500 zł miesięcznie, natomiast od dnia 1 czerwca 2018 roku nie mniej niż 526 

zł miesięcznie na czas nauki, nie dłużej niż do ukończenia przez osobę usamodzielnianą 25 

roku życia (dot. osób, wobec których obowiązuje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej),  

      2.   pomocy pieniężnej na usamodzielnienie:  

 w wysokości od 100% do 400 % kwoty 1.647,00 zł., natomiast od dnia 1 października 2018 

roku w wysokości od 100% do 400 % kwoty 1.763,00 zł. Wysokość procentowa jest 

uzależniona od rodzaju rodziny zastępczej/placówki oraz czasu pobytu w poszczególnych 

formach opieki. Pomoc ta wypłacana jest jednorazowo (dot. osób, wobec których 

obowiązuje ustawa o pomocy społecznej), 

 w wysokości od 1650 zł do 6600 zł, natomiast od dnia 1 czerwca 2018 roku w wysokości od 

1 735 zł do 6 939 zł w zależności od rodzaju pieczy zastępczej, którą osoba opuszcza oraz 

od okresu pobytu w niej. Pomoc ta wypłacana jest jednorazowo lub w ratach, nie później niż 

do ukończenia przez osobę usamodzielnianą 26 roku życia (dot. osób, wobec których 

obowiązuje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej), 

 pomocy na zagospodarowanie: 

 w formie rzeczowej w wysokości od 1.647,00 zł (100% podstawy) do 4.941,00 zł (300% 

podstawy), natomiast od dnia 1 października 2018 roku w wysokości 1. 763,00 zł (100% 

podstawy) do 5.289,00 zł (300% podstawy)– dot. osób, wobec których obowiązuje ustawa            

o pomocy społecznej, 

 w formie pieniężnej lub rzeczowej w wysokości od 1.500 zł do 3.000 zł, natomiast od dnia 1 

czerwca 2018 roku w wysokości 1.577,00 zł do 3.154,00 zł, wypłacanej nie później niż do 

ukończenia przez osobę usamodzielnianą 26 roku życia (dot. osób, wobec których 

obowiązuje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej).  
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Zestawienie pomocy pieniężnych i rzeczowych wypłaconych i przyznanych osobom 

usamodzielnianym z rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej w roku 2018 

 

 

Lp. 

 

Wyszczególnienie 

Pomoc pieniężna 

Na 

usamodzielnienie 

(zł) 

Liczba 

osób 

Na 

kontynuowanie 

nauki (zł) 

Liczba 

osób 

Na 

zagospodarowanie 

(zł)  

Liczba 

osób 

Razem 

(zł) 

1. 

Rodzinna piecza 

zastępcza  

(rodziny zastępcze              

i rodzinne domy 

dziecka) 

   49.546,00     9  170.992,00    43 12.385,00 7 232.923 

2. 

Instytucjonalna piecza 

zastępcza  

(placówki opiekuńczo-

wychowawcze) 

13 539,00 2 65 620,00 15 1 500,00 1  80 659,00 

 

Razem (zł): 

 

63 085,00 11  236 612,00     58 13 885,00  8  313 582,00  

 

V. REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

1. Kierowanie do młodzieżowych ośrodków wychowawczych i socjoterapii 

 

W 2018 roku w zakresie kierowania do młodzieżowych ośrodków wychowawczych 

i socjoterapii podjęto następujące działania: 

 sporządzono i wydano 35 skierowań do Młodzieżowych Ośrodków 

Wychowawczych, 

 sporządzono i wydano 7 skierowań do Młodzieżowych Ośrodków Socjoterapii przy 

współpracy z innymi powiatami, na terenie których znajdowały się dane ośrodki. 

2. Usamodzielnianie pełnoletnich wychowanków, opuszczających młodzieżowe 

ośrodki wychowawcze i młodzieżowe ośrodki socjoterapii 

 

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej (art. 88 ust. 1), osoba pełnoletnia opuszczająca dom 

pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie, dom dla matek                       

z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży oraz schronisko dla nieletnich, zakład poprawczy, specjalny 

ośrodek szkolno-wychowawczy, specjalny ośrodek wychowawczy, młodzieżowy ośrodek 
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socjoterapii zapewniający całodobową opiekę i młodzieżowy ośrodek wychowawczy, w przypadku 

gdy skierowanie do w/w placówek nastąpiło na podstawie orzeczenia sądu, zostaje objęta pomocą 

mającą na celu jej życiowe usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem przez pracę socjalną,              

a także pomocą: 

- pieniężną na usamodzielnienie; 

- pieniężną na kontynuowanie nauki; 

- w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych; 

- w uzyskaniu zatrudnienia; 

- na zagospodarowanie w formie rzeczowej. 

Pomoc pieniężną na usamodzielnienie i pomoc pieniężna na kontynuowanie nauki 

przysługuje osobie usamodzielnianej, która przebywała w w/w placówkach co najmniej rok.  

Warunkiem uzyskania jakiejkolwiek pomocy jest zobowiązanie się osoby usamodzielnianej do 

realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia, opracowanego wspólnie z opiekunem 

usamodzielnienia, zatwierdzonego przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie.  

W realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia osobę usamodzielnianą wspiera opiekun 

usamodzielnienia, którym może być pracownik socjalny powiatowego centrum pomocy rodzinie, 

wychowawca, psycholog lub pracownik placówki, którą osoba usamodzielniana opuściła albo inna 

osoba wskazana przez osobę usamodzielnianą.  

 Wysokość pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki, pomocy pieniężnej na 

usamodzielnienie oraz wartość pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej ustala się od 

kwoty podstawy, która  do dnia 30.09.2018 wynosiła 1.722,00 zł., natomiast od dnia 1 października 

2018 roku kwota podstawy wynosi 1.763,00 zł. 

 Pomocy pieniężnej na usamodzielnienie i pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki 

udziela starosta powiatu właściwego ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed 

skierowaniem do placówki. Natomiast pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunków 

mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym, w uzyskaniu zatrudnienia oraz na 

zagospodarowanie w formie rzeczowej udziela starosta właściwy ze względu na miejsce osiedlenia 

się osoby usamodzielnianej. 

 W roku 2018 3 usamodzielnianych wychowanków z młodzieżowych ośrodków 

wychowawczych oraz 1 wychowanek z młodzieżowego ośrodka socjoterapii było objętych 

procesem usamodzielnienia przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kwidzynie.  

W 2018 roku 3 osób usamodzielnianych z młodzieżowych ośrodków wychowawczych                 

i 1 z młodzieżowego ośrodka socjoterapii pobierało z PCPR w Kwidzynie pomoc pieniężną na 
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kontynuowanie nauki  - w wysokości 30% kwoty 1.722,00 zł, tj. 516,60 zł miesięcznie, natomiast 

od dnia 1 października 2018 roku w wysokości 30% kwoty 1.763,00 zł, tj. 528,90 zł. Pomoc ta 

przysługuje na czas nauki, nie dłużej jednak niż do ukończenia przez osobę usamodzielnianą 

25 roku życia. 

Ponadto osoby usamodzielniane w ramach programu usamodzielnienia mają możliwość 

uzyskania z PCPR: 

 pomocy pieniężnej na usamodzielnienie - w wysokości od 100% do 300% kwoty 

1.722,00 zł., natomiast od dnia 1 października 2018 roku kwoty 1.763,00 zł. Wysokość 

pomocy uzależniona jest od czasu pobytu wychowanka w placówce, 

 pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej - o wartości od 1.722,00 zł (100% 

podstawy) do 5.166,00 zł (300% podstawy)., natomiast od dnia 1 października 2018 roku                 

o wartości od 1.763,00 zł (100% podstawy) do 5.289,00 zł (300% podstawy). 

 

 

 

Zestawienie pomocy pieniężnych i rzeczowych wypłaconych i przyznanych osobom 

usamodzielnianym z MOW i MOS  w roku 2018 

Pomoc pieniężna 

Na kontynuowanie 

nauki (zł) 
Liczba 

osób 

Na usamodzielnienie 

(zł) 
Liczba 

osób 

Na zagospodarowanie(zł) Liczba 

osób 

Razem 

(zł) 

16.605,00 4 3.444,00 1 0,00 0 20.049,00 
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3. Domy Pomocy Społecznej 

 
Do zadań z zakresu pomocy społecznej należy również zapewnienie i prowadzenie usług 

o określonym standardzie w domach pomocy społecznej. 

Prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej przysługuje osobie wymagającej 

całodobowej opieki z powodu wieku, choroby, niepełnosprawności, nie mogącej samodzielnie 

funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług 

opiekuńczych. Pobyt w domu pomocy społecznej jest odpłatny do wysokości średniego 

miesięcznego kosztu utrzymania. Średni miesięczny koszt utrzymania zgodnie z Zarządzeniem 

nr 4/2018 Starosty Kwidzyńskiego z dnia 19 lutego 2018 roku w sprawie ustalenia średniego 

miesięcznego kosztu utrzymania wynosił: 

 w Domu Pomocy Społecznej w Kwidzynie – 3.420,00 zł 

 w Domu Pomocy Społecznej „Słoneczne Wzgórze” w Ryjewie     – 3.583,00 zł 

Mieszkańcy domu są zobowiązani do wnoszenia opłaty za pobyt w wysokości nie większej 

niż 70% swojego dochodu. 

Ponadto finansowanie pobytu osób przebywających w domach pomocy społecznej                          

ze środków publicznych następuje według zasad: 

 Na osoby umieszczone na podstawie decyzji o skierowaniu wydanej przed 1 stycznia 2004 r. 

przekazywana jest dotacja z budżetu państwa, 

 Na osoby umieszczone na podstawie decyzji wydanej po 1 stycznia 2004 roku środki 

finansowe przekazują gminy właściwe ze względu na miejsce zamieszkania osoby przed 

umieszczeniem w wysokości stanowiącej różnicę pomiędzy opłatą mieszkańca i jego 

rodziny a średnim kosztem utrzymania w domu pomocy społecznej. 

Na bieżące funkcjonowanie domy pomocy społecznej otrzymały ogółem dotację   

w wysokości 3.925.768,00 zł, w tym: – Dom Pomocy Społecznej w Kwidzynie – 644.274,00 zł, 

Dom Pomocy Społecznej „Słoneczne Wzgórze” w Ryjewie – 3.281.494,00 zł. 

Zadaniem domów pomocy społecznej jest zapewnienie ich mieszkańcom warunków 

do lepszego i godnego życia, intymności, niezależności oraz umożliwienie rozwoju osobistego 

przez świadczenie usług zgodnie z obowiązującym standardem. 

Domy prowadzą usługi: socjalne (mieszkanie, wyżywienie, ubranie, środki czystości), 

rehabilitacyjne, terapeutyczne (terapia zajęciowa), kulturalne i rekreacyjne oraz religijne. 

W domach działają zespoły terapeutyczno-opiekuńcze, których celem jest opracowanie i wdrażanie 

planów indywidualnego wsparcia. 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami Domy Pomocy Społecznej posiadają wymagane 
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standardy i Powiat Kwidzyński otrzymał zezwolenie Wojewody Pomorskiego na prowadzenie 

Domów na czas nieokreślony. 

W 2018 roku w Domach Pomocy Społecznej na terenie powiatu kwidzyńskiego zostały 

umieszczone 48 osoby, w tym w Domu Pomocy Społecznej w Kwidzynie 38 osób, 

w Domu Pomocy Społecznej „Słoneczne Wzgórze” w Ryjewie 10 osób. 

Decyzję o skierowaniu do domu pomocy społecznej i decyzję ustalającą opłatę za pobyt                

w tym domu wydaje gmina właściwa dla miejsca zamieszkania. Decyzję o umieszczeniu w DPS 

wydaje starosta powiatu, na terenie którego znajduje się dom pomocy społecznej. 

Na podstawie nowych zasad wydano 47 decyzje o umieszczeniu w domu pomocy 

społecznej, w tym: 38 decyzji do Domu Pomocy Społecznej w Kwidzynie oraz 9 decyzji do 

Domu Pomocy Społecznej „Słoneczne Wzgórze” w Ryjewie. Ponadto na podstawie starych zasad 

wydano 1 decyzję do Domu Pomocy Społecznej „Słoneczne Wzgórze” w Ryjewie. 

 

Ilość osób przebywających i oczekujących na umieszczenie w Domach Pomocy Społecznej na 

dzień 31.12.2018 r. 

 

Lp. Nazwa placówki liczba miejsc liczba osób 

umieszczonych 

w roku 2018 

liczba osób 

oczekujących na 

miejsce 

1. Dom Pomocy Społecznej 

w Kwidzynie 

115 38 29  

2.  Dom Pomocy Społecznej 

„Słoneczne Wzgórze” 

w Ryjewie 

180 10 20 

 Razem: 295 48 49 

 

 

Do czasu umieszczenia w domu pomocy społecznej osoby oczekujące na miejsce mają 

zapewnione usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania bądź w zakładach opiekuńczo-leczniczych. 

Na liście oczekujących na miejsce są również osoby, które obecnie na własną prośbę odraczają 

zamieszkanie w domu pomocy społecznej. 
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Mieszkańcy DPS Kwidzyn i DPS „Słoneczne Wzgórze” Ryjewo w ciągu roku. 

Lp. Wyszczególnienie DPS Kwidzyn 

liczba 

mieszkańców 

DPS Ryjewo 

liczba 

mieszkańców 

 

1.  Stan mieszkańców na dzień 31.12.2017 r. 115 180 

2. Przyjętych w ciągu 2018 roku 38 10 

3. Wg starych zasad - 1 

4. Wg nowych zasad 38 9 

5. Odeszło w ciągu 2018 roku, z tego: 30 10 

6. - do innych placówek 1 - 

7. - do rodziny 5 - 

8. - usamodzielnionych 0 1 

9. - zmarło 33 9 

10. Stan mieszkańców na dzień 31.12.2018 roku 114 180 

11. - nie opuszczających łóżek 21 12 

 Wiek mieszkańców:   

12. - do 18 lat - - 

13. - od 19 do 40 - 20 

14. - od 41 do 60 23 83 

15. - od 61 do 74 40 59 

16. - powyżej 74 51 18 

17. Z wiersza 10 przebywających na podstawie decyzji wydanej 

przed 1 stycznia 2004 roku (w.18+w.23) 

18 88 

18. Opłacających pobyt 18 88 

19. Głównie z :  -emerytury, renty, renty socjalnej  16 76 

20. - zasiłku stałego 1 12 

21. - przez członków rodziny - - 

22. - innych źródeł 1 - 

23. Zwolnieni z odpłatności - - 

24. Opłacający pobyt w pełnej odpłatności - - 

25. Nie posiadających żadnych własnych dochodów, otrzymujących 

wsparcie finansowe z pomocy społecznej 

- - 

26. Z wiersza 10 przebywających na podstawie decyzji wydanej 96 92 
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po 1 stycznia 2004 roku w tym 

27. Wnoszących opłatę za pobyt bez dopłaty gminy w tym:  2 - 

28. - opłata wnoszona przez mieszkańca - - 

29. - opłata wnoszona przez członków rodziny - - 

30.  - opłata wnoszona przez mieszkańca i członków rodziny 2 - 

31. Wnoszący opłatę za pobyt z dopłaty gminy w tym: 94 92 

32. - opłata wnoszona przez mieszkańca 77 84 

33. - opłata wnoszona przez członków rodziny - - 

34. - opłata wnoszona przez mieszkańca i członków rodziny 17 8 

35. - pełna odpłatność gminy - - 

36. Z wiersza 26 opłacających pobyt (w.28+w.30+w.32+w.34) 96 92 

37. Głównie z: - emerytury, renty, renty socjalnej 87 80 

38.  - zasiłku stałego 9 12 

39. - Innych źródeł - - 
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Budżet Domu Pomocy Społecznej w Kwidzynie za 2018 rok 

 

I. Źródła finansowania 

 

 1. Dotacja z budżetu państwa                                                644 274,00 zł 

  

 2. Dotacja z budżetu powiatu                                                 4 160 820,96 zł 

 

                                                                                      ogółem:  4 805 094,96 zł 

 

 

 

II. Wykonanie budżetu w układzie rodzajowym klasyfikacji budżetowej 

 

 

ROZDZ 

85202 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 4 780 440,00 zł 4 779 894,96 zł 

§ Nazwy paragrafów Plan Wykonanie 

3020 nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 20 239,00 zł 20 238,67 zł 

4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 2 805 451,00 zł 2 805 450,65 zł 

4040 dodatkowe wynagrodzenia roczne 209 394,00 zł 209 393,90 zł 

4011 składki na ubezpieczenia społeczne 495 952,00 zł 495 951,91 zł 

4120 składki na Fundusz Pracy 47 567,00  zł 47 565,49 zł 

4170 wynagrodzenia bezosobowe 1 000,00 zł 1 000,00 zł 

4210 zakup materiałów i wyposażenia 233 646,00 zł 233 646,00 zł 

4220 zakup środków żywności 289 596,00 zł 289 595,43 zł 

4230 zakup leków i materiałów medycznych 28 997,00 zł 28 996,53 zł 

4260 zakup energii 143 174,00 zł 142 634,80 zł 

4270 zakup usług remontowych 68 764,00 zł 68 763,58 zł 

4280 zakup usług zdrowotnych 14 476,00 zł 14 475,99 zł 

4300 zakup usług pozostałych 219 436,00 zł 219 435,75 zł 

4360 
opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych telefonii 

komórkowej 
7 924,00 zł 7 923,25 zł 

4390 

Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz i 

opinii 
- - 

4410 podróże służbowe krajowe         4 030,00 zł 4 029,72 zł             

4420 podróże służbowe zagraniczne            245,00 zł   244,79 zł            

4430 różne opłaty i składki      15 690,00 zł      15 689,50 zł  

4440 odpisy na ZFŚS 100 070,00 zł    100 070,00 zł 

4480 podatek od nieruchomości     28 385,00 zł    28 385,00 zł         

4500 pozostałe podatki na rzecz  j.s.t.         280,00 zł 280,00 zł              

4520 opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego      5 486,00 zł      5 486,00 zł         

4700 szkolenia pracowników      6 014,00 zł      6 014,00 zł 

4530 Podatek od towarów i usług - - 

6060 wydatki na zakupy inwestycyjne jedn. budżetowych 34 624,00 zł  34 624,00 zł 
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ROZDZ 

85202 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 4 780 440,00 zł 4 779 894,96 zł 

ROZDZ 

85295 
POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ    25 200,00 zł          25 200,00 zł 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników       5 849,00 zł           5 849,00 zł 
4110 Składki na ubezpieczenie społeczne         1 164,00 zł          1 164,00 zł 
4210 Zakup materiałów i wyposażenia         1 633,00 zł          1 633,00 zł 
4220 Zakup środków żywności     15 387,00 zł        15 387,00 zł 
4260 Zakup energii-energia elektryczna     1 167,00 zł        1 167,00 zł 

 Razem rozdział  85202 

 
4 780 440,00 zł 4 779 894,96 zł 

  

OGÓŁEM WYDATKI BUDŻETOWE: 

 

4 805 640,00 zł 4 805 094,96 zł 
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Budżet Domu Pomocy Społecznej w Ryjewie za 2018 rok 

 
I. Źródła finansowania 

 

 1. Dotacja z budżetu państwa                                                      3 281 494,00 zł 

 2. Dotacja z budżetu powiatu                                                      4 797 650,92 zł                                                                                         

                                                                                                             ____________ 

                                                 

                                                                                             Ogółem:  8 079 144,92 zł 
 

II. Wykonanie budżetu w układzie rodzajowym klasyfikacji budżetowej 
 

ROZDZ 

85202 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 8 043 728,00 zł 8 038 143,53 zł 

§ Nazwy  paragrafów Plan Wykonanie 

3020 nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 20 206,00 zł 20 205,92 zł 

4010 wynagrodzenia osobowe pracowników 4 159 370,00 zł 4 159 369,97 zł 

4040 dodatkowe wynagrodzenia roczne 305 455,00 zł 305 453,87 zł 

4110 składki na ubezpieczenia społeczne 736 890,00 zł 736 888,68 zł 

4120 składki na Fundusz Pracy 83 222,00 zł 83 221,57 zł 

4170 wynagrodzenia bezosobowe 1 425,00 zł 1 425,00 zł 

4210 zakup materiałów i wyposażenia 913 316,00 zł 913 316,00 zł 

4220 zakup środków żywności 517 044,00 zł 517 043,20 zł 

4230 zakup leków i materiałów medycznych 33 873,00 zł 33 872,58 zł 

4260 zakup energii 126 406,00 zł 120 829,45 zł 

4270 zakup usług remontowych 331 135,00 zł 331 134,23 zł 

4280 zakup usług zdrowotnych 48 030,00 zł 48 030,00 zł 

4300 zakup usług pozostałych 342 096,00 zł 342 096,00 zł 

4360 
opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 

telefonii komórkowej 
7 059,00 zł 7 058,31 zł 

4390 
Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz 

i opinii 
- - 

4410 podróże służbowe krajowe 9 764,00 zł 9 763,49 zł 

4420 Podróże krajowe zagraniczne - - 

4430 różne opłaty i składki 23 430,00 zł 23 429,44 zł 

4440 odpisy na ZFŚS  171 256,00 zł 171 256,00 zł 

4480 Podatek od nieruchomości 23 310,00 zł 23 310,00 zł 

4520 opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 24 497,00 zł 24 496,07 zł 

4530 podatek od towarów i usług VAT - - 

4700 szkolenia pracowników 14 170,00 zł 14 170,00 zł 

4780 składki na Fundusz Emerytur Pomostowych 46 835,00 zł 46 835,00 zł 

6050 wydatki inwestycyjne jednostki budżetowej – podniesienie 

ciśnienia w instalacji wodnej Domu II etap 
70 000,00 zł 69 999,98 zł 

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostki budżetowej – 
zakup serwera 

34 939,00 zł 34 938,77 zł 



 

 

52 

ROZDZ 

85202 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 8 043 728,00 zł 8 038 143,53 zł 

ROZDZ. 

70005 
Gospodarka gruntami i nieruchomościami 45 000,00 zł 41 001,39 zł 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 25 150,00 zł 24 400, 13zł 

4260 Zakup energii 14 850,00 zł 11 604,98 zł 

4300 Zakup usług pozostałych 5 000,00 zł 4 996,28 zł 

 Razem rozdział 85202 8 043 728,00 zł 8 038 143,53 zł 

  
OGÓŁEM WYDATKI BUDŻETOWE: 

 
8 088 728,00 zł 8 079 144,92 zł 
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4. Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności 

 

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności orzeka dla celów 

pozarentowych, między innymi takich jak: 

 korzystania z rehabilitacji leczniczej, 

 korzystania ze świadczeń pomocy społecznej, 

 zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, 

 uczestnictwa w warsztatach terapii zajęciowej, 

 korzystania z ulg i uprawnień (np. karta parkingowa), 

 odpowiedniego zatrudnienia. 

Zasady działania Zespołów oraz orzekania o niepełnosprawności reguluje Ustawa z dnia               

27 sierpnia 2007r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych              

(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 z późn. zm.) oraz Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy 

i Polityki Społecznej z 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepełnosprawności i stopniu 

niepełnosprawności (Dz. U. z 2003 r. Nr 139 poz. 1328), Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriów oceny niepełnosprawności u osób w wieku 

do 16 roku życia (Dz. U. z 2002 r. Nr 17, poz.162), Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 18 grudnia 2007 r. w sprawie wykonywania badań specjalistycznych na potrzeby 

orzekania o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności (Dz. U. z 2007 r.  Nr 250, poz. 1875), 

Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 28 listopada 2007 r. w sprawie 

warunków, sposobu oraz trybu gromadzenia i usuwania danych w ramach Elektronicznego 

Krajowego Systemu Monitoringu Orzekania o Niepełnosprawności (Dz. U. z 2007 r. Nr 228,        

poz. 1681). 

Od 2000 roku orzekaniem dla mieszkańców powiatu kwidzyńskiego zajmuje się Powiatowy 

Zespół ds. Orzekania o Stopniu Niepełnosprawności w Malborku na mocy porozumienia zawartego 

między Powiatem Malborskim a Kwidzyńskim. Środki finansowe na realizację tego zadania 

w wysokości 21.200,00 zł pochodziły z budżetu powiatu. 

W 2018 r. Zespół wydał 2014 orzeczeń. Ponadto Zespół wydał 757 legitymacji osoby 

niepełnosprawnej. 

Od dnia 1 lipca 2014 r. na mocy przepisów ustawy z dnia 23 października 2013 r. o zmianie 

ustawy – Prawo o ruchu drogowym oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2013 r. poz. 1446) 

zmianie uległy zasady wydawania kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych i placówek 

zajmujących się opieką, rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych. 

Od 1 lipca 2014 r. organem wydającym kartę parkingową dla osób niepełnosprawnych stał 
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się przewodniczący powiatowego zespołu do spraw orzekania o niepełnosprawności. 

Od dnia 1 lipca 2014 roku karta parkingowa jest wydawana wyłącznie: 

1) osobie niepełnosprawnej zaliczonej do znacznego albo umiarkowanego stopnia 

niepełnosprawności mającej znacznie ograniczone możliwości samodzielnego poruszania się; 

2) osobie niepełnosprawnej, która nie ukończyła 16 roku życia mającej znacznie 

ograniczone możliwości samodzielnego poruszania się. 

Wskazanie do karty parkingowej w orzeczeniu o znacznym stopniu niepełnosprawności nie 

jest uzależnione od symbolu przyczyny niepełnosprawności, ale wyłącznie od tego, że osoba 

niepełnosprawna ma znacznie ograniczone możliwości samodzielnego poruszania się.  

Zaliczenie do znacznego stopnia niepełnosprawności nie jest tożsame z posiadaniem 

znacznych ograniczeń w możliwości samodzielnego poruszania się. 

Wskazanie do karty parkingowej w orzeczeniu o umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności jest uzależnione od symbolu przyczyny niepełnosprawności i tego, że osoba 

niepełnosprawna ma znacznie ograniczone możliwości samodzielnego poruszania się. 

Wskazanie do karty parkingowej (stopień umiarkowany) będą mogły uzyskać wyłącznie 

osoby mające zarówno znacznie ograniczone możliwości samodzielnego poruszania się, jak 

i przyczynę niepełnosprawności oznaczoną symbolem 04-0,05-R lub 10 –N. 

W przypadku osób niepełnosprawnych, które nie ukończyły 16 roku życia wskazanie do 

karty parkingowej nie jest  uzależnione od symbolu przyczyny niepełnosprawności, ale wyłącznie 

od tego, że dziecko ma znacznie ograniczone możliwości samodzielnego poruszania się, co ustala 

się uwzględniając m.in. wiek dziecka. Jeżeli zatem to wiek dziecka w chwili orzekania powoduje, 

że ma ono trudności w poruszaniu się, nie uzyska ono wskazania do karty parkingowej. 

Karta parkingowa wydawana jest wyłącznie na czas określony tj. na okres ważności 

orzeczenia nie dłużej niż na okres 5 lat. 

Natomiast kartę parkingową dla placówek wydaje się placówce zajmującej się opieką, 

rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych mających znacznie ograniczone możliwości 

samodzielnego poruszania się. Kartę wydaje się na okres 3 lat. 

W 2018 roku  wydanych zostało dla niepełnosprawnych mieszkańców powiatu 

kwidzyńskiego 317 kart parkingowych. 

W celu usprawnienia obsługi klientów w zakresie orzecznictwa Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Kwidzynie udziela szczegółowych informacji na temat Zespołu w Malborku i orzekania, 

wydaje wzory zaświadczeń i wniosków niezbędnych do wydania orzeczenia o stopniu 

niepełnosprawności. Ponadto druki wniosków można pobrać zarówno na stronie internetowej Zespołu w 

Malborku, jak i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie (BIP). 
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5. Ośrodek Interwencji Kryzysowej 

 

Interwencja kryzysowa jest działaniem doraźnym, krótkoterminowym, zmierzającym do 

udzielenia natychmiastowej pomocy osobom znajdującym się w sytuacji kryzysowej. 

Ustawa o pomocy społecznej oraz ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 

zobowiązuje Powiat do prowadzenia Ośrodka Interwencji Kryzysowej jako zadanie własne  

z zakresu pomocy społecznej. 

Z badań i analiz prowadzonych przez tutejsze Centrum wynika, że pomoc świadczona przez 

specjalistów OIK jest bardzo potrzebna mieszkańcom powiatu, o czym może świadczyć 

utrzymująca się wysoka liczba osób korzystających z usług Ośrodka. 

W 2018r OIK był prowadzony przez Fundację Edukacji i Rozwoju „FLOW”  w formie 

zleconego zadania (w wyniku konkursu). 

            Zadaniem Ośrodka jest świadczenie specjalistycznych usług, zwłaszcza psychologicznych  

i prawnych oraz organizowanie krótkoterminowego schronienia osobom, rodzinom z terenu 

powiatu kwidzyńskiego, które są ofiarami przemocy lub znajdującym się w innej sytuacji 

kryzysowej, w celu zapobieżenia powstawania lub pogłębiania się dysfunkcji tych osób i rodzin. 

Powyższe zadania OIK realizował poprzez prowadzenie indywidualnych konsultacji 

psychologicznych, indywidualnej i grupowej psychoterapii krótkoterminowej, indywidualnych 

programów korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie oraz prowadzenie 

poradnictwa prawnego, socjalnego itp. 

W Ośrodku Interwencji Kryzysowej mogły uzyskać pomoc i wsparcie osoby i rodziny, 

których zdrowie i życie jest zagrożone z powodu przemocy, nałogów, nagłych strat i zdarzeń 

losowych. 

 W 2018 r w Ośrodku Interwencji Kryzysowej bezpośrednią  pomoc uzyskało 254 osób, w tym: 174 

kobiet i 80 mężczyzn (miasto Kwidzyn - 161 osób, gmina Kwidzyn - 30 osób, gmina Prabuty - 21 

osób, gmina. Ryjewo - 13 osób, gmina Sadlinki - 13 osoby, gmina Gardeja - 16 osób).  

W ramach wsparcia udzielono: 

- 1714 h w ramach pierwszego kontaktu oraz dalszego wsparcia (diagnoza sytuacji, interwencja 

kryzysowa, wsparcie w kryzysie, kierowanie do odpowiednich form pomocy specjalistycznej)  

- 157 h konsultacji psychologicznych i uzależnień  (83 osoby); 

- 372 h krótkoterminowej psychoterapii indywidualnej (132 osoby); 

- 31 h indywidualnego programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących przemoc  

   w rodzinie (4 osoby); 
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- 9 h grupowej psychoterapii krótkoterminowej (18 osób); 

- 96 h porad prawnych (73 osoby); 

- 12 osób uczestniczyło w warsztatach dla rodziców z zakresu promowania i wdrażania 

prawidłowych metod wychowawczych wobec dzieci zagrożonych przemocą w rodzinie; 

- 77 osób uczestniczyło w warsztatach edukacyjnych dotyczących rozwijania kompetencji 

opiekuńczych i metod wychowawczych dla rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą i grup 

ryzyka. 

 

Wszystkie osoby uzyskały natychmiastową pomoc, adekwatnie do istniejącego problemu. 

Spośród osób zgłaszających się do Ośrodka : 

- 40 osób to ofiary przemocy w rodzinie, 

- 8 osób stosujących przemoc, 

- 3 osobom założono Niebieską Kartę. 

Powyższe zadania OIK w Kwidzynie realizuje poprzez prowadzenie indywidualnych konsultacji 

psychologicznych, indywidualnej i grupowej psychoterapii krótkoterminowej, indywidualnych 

programów korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie;  prowadzenie 

poradnictwa prawnego, socjalnego. Zadanie związane z podnoszeniem świadomości społecznej 

w 2018 r. zrealizował poprzez opracowanie materiałów instruktażowych, informatora na temat 

instytucji udzielających pomocy w sytuacjach doświadczenia przemocy w rodzinie, informatora nt. 

procedur postępowania interwencyjnego w sytuacjach przemocy w rodzinie, ulotki promującej 

działalność Ośrodka Interwencji Kryzysowej, przeprowadzenie warsztatów edukacyjnych dla grup 

ryzyka oraz organizację seminarium „Wywoływanie procesu zmian w rodzinach zagrożonych 

przemocą i uzależnieniem” dla ok 80 osób dla pracowników instytucji i organizacji zajmujących się 

pracą z rodzinami zagrożonymi przemocą i uzależnieniami. Rozszerzono ofertę OIK poprzez 

wprowadzenie konsultacji uzależnień. 

Ośrodek Interwencji Kryzysowej w ramach współpracy z Zespołami Interdyscyplinarnymi 

d/s przemocy w rodzinie w Kwidzynie kontynuował na bazie otrzymanych informacji procedurę 

powiadamiania i bezpośredniego docierania do kobiet – ofiar przemocy, wobec których rozpoczęto 

procedurę Niebieskiej Karty. 

Ośrodek Interwencji Kryzysowej korzysta ze stałej współpracy z PCPR, policją, sądem, 

prokuraturą, pedagogami szkolnymi, ośrodkami pomocy społecznej oraz innymi instytucjami 

zajmującymi się pomocą rodzinie. 
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6. Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy  

 

            Z dniem 1 sierpnia utworzono Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy dla 15 osób 

niepełnosprawnych ze spektrum autyzmu  i dla osób z niepełnosprawnościami sprzężonymi.        

Ośrodek jest prowadzony na zlecenie powiatu  przez Fundację „Ja tu jestem” . 

Dom mieści się przy ul. Ogrodowej 2 w wydzielonej części (II piętro) Zespołu Szkół Specjalnych. 

ŚDS funkcjonuje przez 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie, z tym że co najmniej 6 godzin tego 

czasu stanowią zajęcia z uczestnikami prowadzone na terenie domu. 

           Podstawowym celem działalności Domu jest zapewnienie osobom chorym psychicznie, 

niepełnosprawnym intelektualnie i wykazującym inne przewlekłe zaburzenia czynności 

psychicznych, oparcia społecznego w środowisku lokalnym, pozwalającego na zaspokojenie ich 

podstawowych potrzeb życiowych, poprawę funkcjonowania społecznego zmierzającą do 

usamodzielnienia, zapobieganie izolacji społecznej i umożliwienie integracji ze środowiskiem. 

Zajęcia w Domu organizowane są w grupach i indywidualnie. Rodzaj i zakres zajęć dla każdego 

uczestnika są ustalane w indywidualnym planie wsparcia, aktywizacji, rehabilitacji i integracji 

społecznej przygotowanym przez zespół wspierająco – aktywizujący w porozumieniu i za zgodą 

uczestnika lub jego opiekuna prawnego, a także w miarę możliwości , przy udziale najbliższej 

rodziny uczestnika. 

          ŚDS zapewniał osobom niepełnosprawnym intelektualnie możliwość rozwoju sprawności 

i umiejętności psychofizycznych poprzez realizację programu zajęć terapeutycznych 

i rehabilitacyjnych z zakresu: uspołecznienia, usamodzielnienia, wdrażania do pracy, nauki 

gospodarowania własnymi środkami finansowymi, samoorganizacji czasu wolnego, doskonalenia 

sprawności intelektualnej, usprawnienia fizycznego, rehabilitacji i sportu. 

  Realizowany program miał na celu zapewnienie szeroko rozumianej adaptacji osób 

z zaburzeniami do życia społecznego. 

 Zajęcia w ŚDS stanowiły dla osób niepełnosprawnych możliwość podtrzymywania 

nabytych już umiejętności, rozwijania samodzielności życiowej, wyzwalania aktywności 

i kreatywności . 

Zajęcia odbywały się w pracowniach: kulinarnej, terapii zajęciowej, umiejętności życia 

codziennego, artystyczno-plastycznej i rękodzielnictwa .   

Uzupełnieniem działań terapeutycznych było zapewnienie uczestnikom kompleksowej 

opieki socjalnej i pedagogiczno – psychologicznej. Ośrodek realizował program wspierania rodzin 

osób niepełnosprawnych intelektualnie poprzez konsultacje, poradnictwo w zakresie 

rozwiązywania problemów zdrowotnych i problemów występujących w życiu rodzinnym. 
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Praca terapeutyczna i rehabilitacja pomaga w utrzymaniu dobrej kondycji uczestników oraz 

poprawę w zakresie uspołeczniania i umiejętności życiowych. 

 Dzięki prowadzonej terapii zostają wyrównywane deficyty rozwojowe, uczestnicy nabyli 

wiele umiejętności pozwalających im uczestniczyć w życiu społecznym zarówno w placówce, jak 

i poza nią. Stali się bardziej otwarci na kontakt ze środowiskiem zewnętrznym, zmieniają się ich 

zachowania na bardziej efektywne społecznie, staja się bardziej samodzielni, pozbywają się 

zahamowani w komunikowaniu się z otoczeniem. Staja się aktywni w uczestniczeniu w imprezach 

integracyjnych.  

Rehabilitacja prowadzona w ŚDS umożliwia uczestnikom utrzymanie i poprawę kondycji, 

sprawności ruchowej, manualnej, wzmocnienie mięśni oraz chęć do wykazywania w tym zakresie 

aktywności. 

Podstawą skierowania do ŚDS jest decyzja administracyjna wydana przez kierownika 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kwidzynie na podstawie wywiadu środowiskowego 

przeprowadzonego przez ośrodek pomocy społecznej właściwy ze względu na miejsce 

zamieszkania uczestnika. 

Uczestnicy Ośrodka pochodzą z następujących gmin :miasto Kwidzyn 8 osób, gmina 

Kwidzyn 3 osoby, gmina Gardeja 3 osoby, gmina Prabuty 1 osoba. 

Środki na realizację zadania pochodzą z budżetu państwa jako zadanie  z zakresu 

administracji rządowej realizowane przez powiat. 

Miesięczną kwotę dotacji z budżetu państwa na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia 

Środowiskowego Domu Samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi ustala wojewoda 

jako iloczyn aktualnej liczby osób korzystających z usług w tych ośrodkach oraz średniej 

miesięcznej wojewódzkiej kwoty dotacji na jednego uczestnika, nie wyższą jednak niż średnia 

miesięczna kwota dotacji wyliczona dla województwa. 

Wysokość średniej miesięcznej kwoty dotacji jest uzależniona od wysokości środków 

przyznanych przez Wojewodę Pomorskiego. 

Środowiskowy Dom Samopomocy na bieżące utrzymanie otrzymał środki w wysokości 

281.800, 00 zł oraz na wyposażenie pracowni i remont kwotę w wysokości 137.000,00 zł. 

Średnia miesięczna kwota dotacji na jednego uczestnika w okresie od 1.08.2019 r do 

30.09.2019 r wynosiła 1.838,20 zł a od 1 .10.2019 do 31.12.2019r – 1.992,30 zł. 

Pobyt w Ośrodku był odpłatny zgodnie z ustawą o pomocy społecznej. Odpłatność 

uczestników wyniosła  519,53 zł  - dot. dwóch uczestników i była w całości przekazywana na 

dochody państwa. 
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VI. REALIZACJA ZADAŃ PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI 

OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

Wysokość środków finansowych Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych przypadających powiatowi na realizację zadań w danym roku jest określona 

algorytmem. 

Tabela Nr 1 pokazuje, jak na przestrzeni lat 1999 – 2016 były określone środki finansowe dla 

powiatu na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej. 

 

Tabela nr 1 Wysokość środków przyznanych na zadania z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej w latach 2014 – 2018 

 

 

 

Natomiast sprawozdanie rzeczowo – finansowe z wykonania planu finansowego 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych określa tabela nr 2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lp. Zadanie 
Plan finansowy na lata 

2014 2015 2016 2017 2018 
1. 

 

Rehabilitacja zawodowa 

 

 

389 000 

 

250.000 235 000 199 100 166 700 

2. 

 

Rehabilitacja społeczna 

 

 

1 683 748 
1.855.859 1 889 867 1 936 903 2 049 238 

 

 

 

RAZEM 

 

 

2 072 748 

 

2.105.859 2 124 867 2 136 003 2 215 938 
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Tabela nr 2 Sprawozdanie finansowe z realizacji zadań z zakresu rehabilitacji i zatrudnienia 

osób niepełnosprawnych finansowanych ze środków PFRON za 2018 rok. 

Lp. Zadania Plan finansowy na 

2018 r. w zł 

Wykonanie % wykonania 

1 2 3 4 5 
1.  

Zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy osoby 

niepełnosprawnej 

66 700,00 66 700,00 100 

2. 

 

 

Środki na podjęcie działalności gospodarczej lub 

rolniczej albo wniesienie wkładu do spółdzielni 

socjalnej  

100 000,00 100 000,00 100 

Środki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji 

zawodowej 
166 700,00 166 700,00 100 

3. 

 

Turnusy rehabilitacyjne , w tym: 

 

108 621,00 108 621,00 100 

osoby dorosłe 55 211,00 55 211,00 100 

dzieci i młodzież 53 410,00 53 410,00 100 

4. Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób 

niepełnosprawnych, w tym: 

50 000,00 50 000,00 100 

 osoby dorosłe 41 957,00 41 957,00 100 

dzieci i młodzież 8 043,00 8 043,00 100 

5. Warsztaty Terapii Zajęciowej 

 

1 504 046,00 1 504 046,00 100 

6. Zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

 ortopedyczne i środki pomocnicze, w tym: 

286 976,00 286 976,00 100 

 osoby dorosłe 236 077,00 236 077,00 100 

dzieci i młodzież 50 899,00 50 899,00 100 

7. Likwidacja barier architektonicznych, w 

komunikowaniu się i technicznych w związku z 

indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych  

99 585,00 99 585,00 100 

 w tym: osoby dorosłe 76 685,00 76 685,00 100 

dzieci i młodzież 

 

22 900,00 22 900,00 100 

8. 

 

Razem  rehabilitacja społeczna 2 049 238,00 2 049 238,00 100 

 

Razem środki dla powiatu na realizację zadań 

 

2 215 928,00 

 

2 215 928,00 

 

100 
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1. Rehabilitacja Zawodowa 

 

Rehabilitacja zawodowa ma na celu ułatwienie osobie niepełnosprawnej uzyskanie i utrzymanie 

odpowiedniego zatrudnienia, jak również umożliwienie korzystania z poradnictwa zawodowego, 

szkolenia zawodowego, pośrednictwa pracy. 

 Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej są realizowane przez Powiatowy Urząd Pracy. 

 

W 2018 roku były realizowane następujące zadania: 

1 Zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej (art. 26e) 

Pracodawca może otrzymać zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy do wysokości 

piętnastokrotnego przeciętnego wynagrodzenia ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, jeżeli przez okres co najmniej 36 miesięcy zatrudni osobę niepełnosprawną 

zarejestrowaną w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotną albo poszukującą pracy niepozostającą  

w zatrudnieniu. 

W 2018 roku zostały zawarte 4 umowy dotyczące zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska 

pracy osoby niepełnosprawnej (2 umowy na 2 stanowiska pomocy stolarza meblowego, 1 umowa na 

stanowisko asystenta ds. księgowości). W 2018 roku nastąpiła rezygnacja z realizacji jednej podpisanej 

umowy na zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej. Rezygnacja ta 

wypłynęła ze strony wnioskodawcy. 

 

 
 

2. Środki na podjęcie działalności gospodarczej lub rolniczej albo wniesienie wkładu do spółdzielni 

socjalnej (art.12a) 

 Środki na podjęcie działalności może otrzymać osoba niepełnosprawna zarejestrowana  

w Powiatowym Urzędzie Pracy jako bezrobotna lub poszukująca pracy i niepozostająca w zatrudnieniu. 

Wysokość pomocy może być udzielona do wysokości  piętnastokrotnego przeciętnego wynagrodzenia.  

W 2018 roku zawarto 3 umowy z osobami  niepełnosprawnymi tytułem dofinansowania na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej (zawarto jedną umowę na działalność salonu kosmetycznego, 1 umowę usługi 

w zakresie inżynierii i doradztwa technicznego, 1 umowę na działalność w zakresie diagnostyki 

komputerowej – naprawa motocykli). 
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2. Rehabilitacja Społeczna 

 

 

 
Turnusy rehabilitacyjne 

 
Rehabilitacja społeczna ma na celu umożliwienie osobom niepełnosprawnym uczestnictwa 

w życiu społecznym. Celem jest wyrobienie zaradności osobistej i pobudzenie aktywności społecznej, 

kształtowanie właściwych postaw i zachowań sprzyjających integracji. 

 

Turnusy rehabilitacyjne to aktywna forma rehabilitacji połączona z elementami 

wypoczynku, mająca na celu poprawę sprawności, zdrowia, samopoczucia, wyrobienie zaradności, 

pobudzanie i rozwijanie zainteresowań osób niepełnosprawnych. 

Uprawnionymi do korzystania z dofinansowania do turnusów są osoby dorosłe, dzieci                  

i młodzież niepełnosprawna. 

W okresie sprawozdawczym z dofinansowania do turnusów rehabilitacyjnych skorzystało 

99 osoby wraz z opiekunami. Wysokość dofinansowania na jednego uczestnika turnusu zależy od 

stopnia niepełnosprawności i kształtowała się w granicach od 1 050,00 zł do 1 356,00 zł, natomiast 

koszt opiekuna wynosił od 722,00 zł. do 904,00 zł. 

 

Rozliczenie środków finansowych na turnusy rehabilitacyjne przedstawia poniższa tabela. 

 

Tabela nr 3 

 

Lp. 

 

Wyszczególnienie 

 

Plan finansowy na 2018 r. 

 

Złożone wnioski 

 

Wykonanie 

liczba osób 

(wraz                            

z opiekunami) 

kwota 

1. O g ó ł e m  

108 621,00 

117 99 108 621,00 

2. Osoby dorosłe 85 48 55 211,00 

3. Dzieci i młodzież 32 51 53 410,00 

 

Turnusy rehabilitacyjne cieszą się ogromnym zainteresowaniem wśród osób 

niepełnosprawnych, ponieważ dla wielu osób niepełnosprawnych są jedyną szansą na wyjście                               

z izolacji. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie posiada szczegółowe informacje o organizatorach 

turnusów rehabilitacyjnych na terenie całego kraju i służy fachową radą przy wyborze turnusu przez 

osobę niepełnosprawną. 
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Likwidacja barier architektonicznych i technicznych w związku z indywidualnymi 

potrzebami osób niepełnosprawnych 

 

Bariery architektoniczne i techniczne są jednym z najistotniejszych ograniczeń 

utrudniających, a często wręcz uniemożliwiających osobom niepełnosprawnym korzystanie                       

z przysługującego im prawa do pełnego życia zaspokajania swoich potrzeb na równi z innymi.  

Likwidacja barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej                  

to wszelkie prace adaptacyjne, budowlano – instalacyjne, zgodne z prawem budowlanym                          

i zmierzające do prawidłowego ukształtowania pomieszczeń mieszkalnych, pomieszczeń 

sanitarnych wraz z ich wyposażeniem i dogodnym dojściem do mieszkania. 

 

Rozliczenie finansowe na dofinansowanie likwidacji poszczególnych barier w 2018 roku 

obrazuje poniższa tabela. 

Tabela nr 4 

 

Lp. 

 

Wyszczególnienie 

 

Plan 

finansowy 

 

Złożone 

wnioski 

Wykonanie 

Bariery 

architektoniczne 

Wykonanie 

Bariery 

techniczne 

Wykonanie 

Bariery w 

komunikowaniu 

się 

1. osoby 99 585 90 34 14 14 

2. kwota 62 110 17 575 19 900 

 

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne, środki 

pomocnicze 

To zadanie polega na dofinansowaniu ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze dla osób dorosłych, dzieci i młodzieży niepełnosprawnej. 

W roku sprawozdawczym zawarto 4 umowy na dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt 

rehabilitacyjny dla osób niepełnosprawnych. Złożono 4 wnioski dotyczące dofinansowania do 

zakupu sprzętu rehabilitacyjnego – były to rowery stacjonarne magnetyczne. W 2018 roku nastąpiła 

rezygnacja z realizacji jednej podpisanej umowy o dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzęt 

rehabilitacyjny. 

 

Z dofinansowania do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

skorzystało 494 osób na kwotę 285 602,00 zł. Wnioski o dofinansowanie dotyczyły głównie: 

zakupu aparatów słuchowych, wózków inwalidzkich, pieluchomajtek, wkładek anatomicznych, 
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obuwia ortopedycznego, protez kończyn dolnych, protez piersi, cewników urologicznych, worków 

do zbiórki moczu, protez powietrznych, pionizatorów, balkoników, ortez, materaców i poduszek  

przeciwodleżynowych itd. 

Poniższa tabela obrazuje rozliczenie środków na to zadanie. 

Tabela nr 5 

Lp. Wyszczególnienie 
Plan finansowy Złożone wnioski 

Wykonanie 

liczba osób Kwota 

1. Ogółem 

286 976 

534 497 286 976 

2. osoby dorosłe 489 453 236 077 

3. dzieci i młodzież 45 44 50 899 

 

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 

O dofinansowanie tego zadania mogą ubiegać się osoby prawne i jednostki organizacyjne 

nieposiadające osobowości prawnej, jeżeli prowadzą działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 

oraz posiadają co najmniej 40% środków własnych. Wysokość dofinansowania tego zadania  ze 

środków Funduszu wynosi 60% kosztów przedsięwzięcia. W 2018 roku na realizację tego zadania 

wydatkowano 50 000,00 zł. 

    Umowy zostały zawarte z następującymi organizacjami pozarządowymi i instytucjami: 

Tabela nr 6 

Lp. Wnioskodawca Zadanie Wykonanie 

osoby dorosłe dzieci                     

i młodzież 

1. Kwidzyński Klub 

Lekkoatletyczny „Rodło” 

Ul. Sportowa 6 

82 – 500 Kwidzyn 

„XIII Ogólnopolski Unijny Bieg 

Osób Niepełnosprawnych” 
3 076,92 923,08 

2. Kwidzyński Klub 

Lekkoatletyczny „Rodło” 

Ul. Sportowa 6 

82 – 500 Kwidzyn 

„Powiatowa Olimpiada Kół i 

Środowisk Osób 

Niepełnosprawnych” 

627,90 372,10 

3. Stowarzyszenie na Rzecz Osób 

z Autyzmem „SNOA” 

Ul. Warszawska 18 

82 – 500 Kwidzyn 

„Wyjazd do Aquapark Reda” 0,00 1 000,00 

4. Polski Związek Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów, 

Oddział Rejonowy w 

Kwidzynie 

Ul. Warszawska 19 

82 – 500 Kwidzyn 

„Wyjazd integracyjny seniorów 

do Mielna” 
8 500,00 0,00 
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5. Polski Związek Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów, 

Oddział Rejonowy w 

Kwidzynie 

Ul. Warszawska 19 

82 – 500 Kwidzyn 

„Spotkanie integracyjne 

seniorów” 
2 000,00 0,00 

6. Fundacja Wspierania 

Społeczności Lokalnych 

„Sapere Aude” 

Okrągła Łąka 40 

80 – 522 Sadlinki 

„Wycieczka do Malborka – 

Dinopark” 
0,00 2 700,00 

7. Polski Związek Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów, 

Oddział Rejonowy w 

Prabutach 

Ul. Łąkowa 22 

82 – 550 Prabuty 

„4-dniowa wycieczka Kraków – 

Zakopane” 
8 500,00 0,00 

8. Polski Związek Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów, 

Oddział Rejonowy w 

Prabutach 

Ul. Łąkowa 22 

82 – 550 Prabuty 

„2-dniowa wycieczka Góry 

Świętokrzyskie – Kielce” 
3 000,00 0,00 

9. Stowarzyszenie 

„Eko-Inicjatywa” 

Ul. Miłosna 1 

82 – 500 Kwidzyn 

„Jesienny piknik ekologiczny” 1 770,49 1 229,51 

10. Powiślańskie Stowarzyszenie 

Stwardnienia Rozsianego 

„Siła jest w nas” 

Ul. 11 Listopada 7/21 

82 – 500 Kwidzyn 

„Wycieczka turystynczo-

kulturalno-integracyjna do 

Lubiszewa Koła SM w 

Kwidzynie” 

250,00 50,00 

11. Powiślańskie Stowarzyszenie 

Stwardnienia Rozsianego 

„Siła jest w nas” 

Ul. 11 Listopada 7/21 

82 – 500 Kwidzyn 

„Rekreacja na świeżym 

powietrzu – połączona z zabawą 

integracyjną «Wesoło i zielono 

mi…»” 

257,14 42,86 

12. Powiślańskie Stowarzyszenie 

Stwardnienia Rozsianego 

„Siła jest w nas” 

Ul. 11 Listopada 7/21 

82 – 500 Kwidzyn 

„Integracja połączona z rekreacją 

na świeżym powietrzu 

«Biesiadowanie przy pieczonym 

ziemniaczku»” 

253,84 46,16 

13. Powiślańskie Stowarzyszenie 

Stwardnienia Rozsianego 

„Siła jest w nas” 

Ul. 11 Listopada 7/21 

82 – 500 Kwidzyn 

„Tradycje i zwyczaje 

staropolskie końca roku – 

zabawa dla wszystkich jest 

możliwa” 

720,00 80,00 
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14. Związek Harcerstwa Polskiego 

Chorągiew Gdańska 

Hufiec Kwidzyn 

Ul. Warszawska 14 

82 – 500 Kwidzyn 

„Zajęcia integracyjno-

rekreacyjne, turystyczne dla 

dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej wywodzących 

się z drużyn SOSW w Kwidzynie 

w ramach biwaku wyjazdowego 

– Baza Obozowa ZHP Kwidzyn 

w Orkuszu” 

0,00 1 000,00 

15. Związek Harcerstwa Polskiego 

Chorągiew Gdańska 

Hufiec Kwidzyn 

Ul. Warszawska 14 

82 – 500 Kwidzyn 

„Biwak Drużyn Nieprzetartego 

Szlaku pt. «Mikołajkowe Harce» 
0,00 600,00 

16. Stowarzyszenie 

„SENIORZY 50+" 

Ul. Korzeniewska 17A 

Mareza 

82 – 500 Kwidzyn 

Bieszczadzkie atrakcje 

turystyczne” 
13 000,00 0,00 

Razem: 50 000,00 41 956,29 8 043,71 

 

 

 

 

 

Warsztaty Terapii Zajęciowej 

 

Funkcjonowanie i zasady finansowania Warsztatów Terapii Zajęciowej określa ustawa                     

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz przepisy wykonawcze. Uczestnictwo w warsztatach                

i terapii zajęciowej zalicza się do podstawowych form rehabilitacji społecznej, zmierzającej                  

do ogólnego rozwoju i poprawy sprawności każdego uczestnika, niezbędnych do możliwie 

samodzielnego i aktywnego życia. Dotyczy osób niepełnosprawnych fizycznie, psychicznie   

i upośledzonych umysłowo. 

Warsztat przyjmuje kandydatów do uczestnictwa na podstawie wskazań zawartych                          

w orzeczeniu o stopniu niepełnosprawności. 

Na terenie powiatu kwidzyńskiego funkcjonują dwa Warsztaty Terapii Zajęciowej dla 89 

uczestników, w tym przy Fundacji „Misericordia” w Kwidzynie dla 47 uczestników (1 z osób jest 

mieszkańcem DPS, 33 osoby z miasta i gminy Kwidzyn, 8 osób z miasta i gminy Prabuty, 3 osoby  

z gminy Gardeja oraz 2 osoby z gminy Sadlinki) oraz przy Stowarzyszeniu Pomocy Społecznej 

„Słoneczne Wzgórze” w Ryjewie dla 42 uczestników (12 mieszkańców DPS i 30 mieszkańców 
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okolicznych miejscowości). 

W Warsztacie Terapii Zajęciowej przy Fundacji „Misericordia” w Kwidzynie uczestnicy 

mają możliwość korzystania z zajęć w 9 pracowniach: 

 wikliniarskiej 

 ceramicznej 

 terapii życia codziennego 

 edukacyjno - stolarskiej 

 komputerowej 

 plastycznej 

 redakcyjnej 

 ogrodniczo – gospodarczej 

 artystycznej 

oraz zajęć poza warsztatem np.  kiermasz wielkanocny w Galerii Handlowej Kopernik, 

zawody wędkarskie dla osób niepełnosprawnych w Górkach, zabawa taneczna andrzejkowa w 

Parku Przemysłowo-Technologicznym w Kwidzynie. Poza tym uczestnicy mają możliwość 

korzystania z ćwiczeń ogólnorozwojowych, indywidualnych, grupowych oraz z fizykoterapii. 

W Warsztacie Terapii Zajęciowej przy Stowarzyszeniu Pomocy Społecznej „Słoneczne 

Wzgórze” w Ryjewie uczestnicy mają możliwość korzystania z zajęć w 9 pracowniach: 

 fotograficznej, 

 wikliniarskiej, 

 ceramicznej, 

 terapii życia codziennego, 

 fryzjersko-kosmetycznej, 

 krawiecko-dziewiarskiej, 

 malarskiej, 

 komputerowej, 

 piekarniczej. 

W obu warsztatach terapii zajęciowej prowadzona jest działalność rekreacyjna, kulturalna              

i sportowa. Dla uczestników zorganizowano szereg wyjazdów, wycieczek, wyjść na imprezy 

kulturalne, zabaw, biwaków itp. Uczestniczyli oni w wielu zawodach sportowych o zasięgu 

lokalnym, krajowym, a nawet zagranicznym. Rehabilitacja uczestników warsztatów odbywa się 

zgodnie z indywidualnym programem przygotowanym dla każdego uczestnika i realizowanym 

przez Radę Programową, składającą się z pracowników warsztatów. 
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W Warsztacie Terapii Zajęciowej przy Stowarzyszeniu Pomocy Społecznej „Słoneczne 

Wzgórze” w Ryjewie uczestnicy mają możliwość korzystania z zajęć w 9 pracowniach: 

 fotograficznej, 

 wikliniarskiej, 

 ceramicznej, 

 terapii życia codziennego, 

 fryzjersko-kosmetycznej, 

 krawiecko-dziewiarskiej, 

 malarskiej, 

 komputerowej, 

 piekarniczej. 

W obu warsztatach terapii zajęciowej prowadzona jest działalność rekreacyjna, kulturalna              

i sportowa. Dla uczestników zorganizowano szereg wyjazdów, wycieczek, wyjść na imprezy 

kulturalne, zabaw, biwaków itp. Uczestniczyli oni w wielu zawodach sportowych o zasięgu 

lokalnym, krajowym, a nawet zagranicznym. Rehabilitacja uczestników warsztatów odbywa się 

zgodnie z indywidualnym programem przygotowanym dla każdego uczestnika i realizowanym 

przez Radę Programową, składającą się z pracowników warsztatów. 

 

Łącznie w 2018 roku na bieżącą działalność warsztatów terapii zajęciowej wydatkowano            

ze środków PFRON kwotę 1 504 046,00 zł, natomiast ze środków własnych powiatu kwotę                      

167 117,00 zł, która stanowiła obowiązkowy udział powiatu  w kosztach funkcjonowania WTZ. 

 

  3.  Program Aktywny Samorząd 

 

W roku 2018 kontynuowano realizację pilotażowego programu „Aktywny Samorząd” 

dofinansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, do 

realizacji którego powiat kwidzyński przystąpił w roku 2012. Wsparcie w ramach programu 

skierowane jest do osób niepełnosprawnych.  

Celem głównym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających 

uczestnictwo beneficjentów pomocy w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji.  

W 2018 roku realizowano następujące moduły i obszary wsparcia: 

Moduł I  – Likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową: 
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Obszar A – likwidacja bariery transportowej: 

Zadanie 1 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu 

Zadanie 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B 

                   (adresat  zadania:   osoba    niepełnosprawna  w  wieku   aktywności   zawodowej, która   

                    posiada znaczny  lub    umiarkowany   stopień    niepełnosprawności   oraz   dysfunkcję   

                    narządu ruchu. W przypadku osób w wieku emerytalnym wymóg zatrudnienia), 

Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestnictwa w społeczeństwie informacyjnym:  

Zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania  

Zadanie 2 – dofinansowanie    szkoleń  w   zakresie   obsługi  nabytego  w ramach programu sprzętu  

                    elektronicznego i oprogramowania,  

                    (adresat    zadania:   osoba   niepełnosprawna   w   wieku   do   lat  18   lub    w    wieku   

                     aktywności    zawodowej   lub    zatrudniona,     która      posiada      znaczny     stopień   

                     niepełnosprawności     lub     orzeczenie     o     niepełnosprawności    oraz   dysfunkcję    

                     kończyn  górnych   lub    narządu   wzroku.  W  przypadku osób w wieku emerytalnym 

                    wymóg zatrudnieni), 

Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się: 

Zadanie 2 – pomoc   w    utrzymaniu    sprawności    technicznej  posiadanego wózka inwalidzkiego  

                    o napędzie elektrycznym,  

                    (adresat zadania:   osoba    niepełnosprawna,     która       posiada       znaczny     stopień             

                     niepełnosprawności,  a   w    przypadku    osób   do     16    roku    życia  –   orzeczenie  

                     o   niepełnosprawności,   która   jest   użytkownikiem wózka inwalidzkiego o napędzie                       

                     elektrycznym),  

Zadanie 3 – pomoc  w  zakupie  protezy  kończyny,  w której zastosowano nowoczesne rozwiązania  

                    techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości,  

Zadanie 4 – pomoc  w  utrzymaniu  sprawności  technicznej  posiadanej protezy kończyny, w której  

                    zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne,  

                     (adresat  zadania  3  i  4  obszar C:  osoba    niepełnosprawna   w    wieku    aktywności  

                     zawodowej  lub emerytalnym –  jeśli  jest zatrudniona, po amputacji kończyn/y, wobec  

                     której  został  orzeczony stopień   niepełnosprawności,  a  ekspert  PFRON potwierdził  

                     stabilność   procesu   chorobowego  oraz    rokowania    uzyskania  zdolności  do pracy  

                     w wyniku wsparcia udzielonego w programie),  

Obszar D –  pomoc w  utrzymaniu  aktywności  zawodowej  poprzez  zapewnienie opieki dla osoby  

                     zależnej, 
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                     (adresat zadania: osoba  niepełnosprawna,  która  posiada  orzeczenie o  znacznym  lub 

                      umiarkowanym  stopniu   niepełnosprawności,   aktywna   zawodowa,   pełniąca   rolę           

                      opiekuna prawnego dziecka).  

 

Moduł II – Pomoc  w   uzyskaniu  wykształcenia  na   poziomie   wyższym   –   dofinansowanie  lub  

                   refundacja kosztów uzyskania wykształcenia na poziomie wyższym, w tym:  

        √  opłata za naukę (czesne) –  równowartość   kosztów  czesnego   w   ramach   jednej,  

            aktualnie realizowanej formy kształcenia na poziomie wyższym,  

        √  dodatek  na   pokrycie   kosztów    kształcenia     maksymalnie   1.000 zł   może  być  

            zwiększony, nie więcej niż o: 

               - 700 zł   w      przypadkach,   które   określi   realizator  programu  np.   gdy  

                  wnioskodawca  ponosi  dodatkowe  koszty z  powodu barier w poruszaniu się lub  

                  z powodu  barier  w   komunikowaniu  się –  w   szczególności  z  tytułu  pomocy  

                  tłumacza migowego lub asystenta osoby niepełnoprawnej itp.  

               -  500 zł, w przypadku, gdy wnioskodawca ponosi koszty z tytułu pobierania nauki  

                  poza miejscem zamieszkania,  

               -  300 zł, w przypadku,  gdy  wnioskodawca posiada aktualną (ważną) Kartę Dużej 

                 Rodziny.  

               - 300 zł, w przypadku, gdy wnioskodawca pobiera naukę jednocześnie na dwóch  

                 (lub więcej) kierunkach studiów/nauki lub studiuje w przyspieszonym trybie,  

              -  300,00 zł, w przypadku, gdy wnioskodawca jest osobą poszkodowaną w 2017 lub  

            w 2018 roku w wyniku działania żywiołu lub innych zdarzeń losowych.  

        √  dodatek na  uiszczenie  opłaty za  przeprowadzenie   przewodu  doktorskiego.  

Warunki uczestnictwa osoby niepełnosprawnej w programie w Module II: 

1)  znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności,  

2)  nauka w szkole wyższej lub szkole policealnej lub kolegium lub przewód doktorski otwarty 

poza studiami doktoranckimi.  

 

W ramach Modułu I programu zawarto z 17 osobami niepełnosprawnymi umowy na udzielenie 

pomocy w formie dofinansowania, w tym 6 osób zrealizuje zawarte umowy w I kwartale 2019 

roku. Zawarto umowy na niżej wymienione zadania:  

Obszaru A: 

 

Zadanie 1 – zakupu  i montażu  oprzyrządowania do posiadanego samochodu – zawarto jedną 
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umowę na dofinansowanie zakupu i montażu sprzęgła elektronicznego pozwalającego na obsługę 

osobie niepełnosprawnej z dysfunkcją narządu ruchu skrzyni biegów manualnej bez konieczności 

wciskania kończyną dolną pedału sprzęgła. Ostatecznie wnioskodawca zrezygnował z realizacji 

umowy ponieważ przedmiot umowy nie był możliwy do zrealizowania w posiadanym przez 

wnioskodawcę samochodzie osobowym,   

Zadanie 2 – uzyskania prawa jazdy kategorii „B” (dofinansowano koszty kursu i egzaminu) – 

1 osobie, umowa w trakcie realizacji,  

 

Obszaru B:  

Zadanie 1 – zakupu sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania  - zawarto 5 

umów, z tego 2 osoby zakończoną realizację umowy i otrzymają dofinansowanie w styczniu 2019 

roku.  Z zawartych i zrealizowanych umów jedno dofinansowanie dotyczyło dziecka niewidomego.  

Przedmiotem zawartych umów było dofinansowanie do zakupu komputera przenośnego typu 

laptop, komputera stacjonarnego, lupy elektronicznej, telefonu komórkowego mającego na celu 

wspomaganie w codziennym funkcjonowaniu, mechanicznej maszyny brajlowskiej, odtwarzacza 

książki mówionej, specjalistycznego oprogramowania udźwiękowiającego dla osoby niewidomej, 

specjalistycznego oprogramowania powiększającego obraz,  specjalistycznego oprogramowania do 

terapii i treningu mózgu.  

Kwota dofinansowywania wynikająca z zawartych umów – 27 077,00 zł, kwoty wypłat 

dofinansowania -  18 102,00 zł.  

Obszaru C:  

Zadanie 2 – utrzymania sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym – z 2 osobami zostały zawarte umowy na łączna kwotę dofinansowania 5 000,00 zł  

(dofinansowanie dotyczyło zakupu akumulatorów, naprawy sterownika, konserwacji/renowacji),  

 

Zadanie 3 – zakupu protezy  kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne 

wraz z kosztami dojazdu do lekarza eksperta PFRON na  badanie wstępne (ekspert PFRON wydaje 

opinię (rekomendację) w zakresie zasadności zaopatrzenia w wnioskowaną do dofinansowania 

protezę)  – zawarto 2 umowy na zakup protezy kończyny dolnej po amputacji na poziomie 

podudzia, w jednym przypadku dofinansowanie dotyczyło dwóch kończyn dolnych. Wypłacono 

dofinansowanie jednej osobie w kwocie 28 079,61 zł (wraz z kosztami dojazdu do lekarza eksperta 

PFRON). Jedna osoba zakończy realizację umowy w I kwartale 2019 roku,   

 

Obszaru D – utrzymania aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zależnej 
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(dofinansowania kosztów pobytu dziecka w żłobku bądź w przedszkolu) – 6 osobom, łączna kwota 

udzielonego dofinansowania -  6 321,47 zł.   

 

Modułu  II - pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym wpłynęły 54 wnioski, w tym 

4 wnioski rozpatrzono negatywnie z uwagi na złożenie wniosków przez wnioskodawców po 

wyznaczonym terminie.  Na semestr letni roku akademickiego 2017/2018 wpłynęło 27 wniosków, 

na semestr zimowy roku akademickiego 2018/2018 wpłynęło również 27 wniosków. Wypłacono 

dofinansowanie 43 osobom, nie wszystkim Wnioskodawcom oraz nie w pełnych wynikających          

z umów kwot przyznanego dofinansowania zgodnie z zasadami wynikającymi z realizacji 

programu, z których to wynika, że dodatek na pokrycie kosztów kształcenia ma charakter 

progresywny i motywacyjny tzn. uzależniony jest od postępów w nauce, czyli wypłacany po 

udokumentowaniu zaliczenia semestru objętego dofinasowaniem. Po spełnieniu warunków 

określonych w umowie  zostanie wypłacona druga transza dofinansowania dla Wnioskodawców, 

których wnioski wpłynęło na dofinansowanie semestru zimowego i których wnioski zostały 

pozytywnie rozpatrzone.  Łączna kwota udzielonego dofinansowania  102 191,13 zł.    

Program realizowany do dnia 15 kwietnia 2019 roku w ramach środków otrzymanych na realizację 

programu w 2018 roku, co wynika główne z organizacji roku akademickiego.   

 

VII. POZYSKIWANIE ŚRODKÓW POZABUDŻETOWYCH 

 

W ramach ogłoszonego przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej otwartego konkursu ofert 

na realizację zadania Resortowy program wspierania rozwoju  rodzinnej pieczy zastępczej  na rok 

2018  pozyskano środki finansowe w wysokości 129.127,00 zł - koordynator rodzinnej pieczy 

zastępczej. 

 

VIII. Europejski Fundusz Społeczny w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach Osi 

priorytetowej 6. Integracja, Działania: 6.2  Usługi społeczne, Podziałania: 6.2.2 

Rozwój usług społecznych 
 

Związek Harcerstwa Polskiego Chorągiew Gdańska z siedzibą 

 w Gdańsku, ul. Za Murami  2-10, 80-823 Gdańsk w partnerstwie z Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie w Kwidzynie realizuje projekt pt. „Rodzina to podstawa – rozwój usług społecznych 

wsparcia rodziny w powiecie kwidzyńskim”. 

 Przedsięwzięcie  jest współfinansowane ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
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w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 

w ramach Osi priorytetowej 6. Integracja, Działania: 6.2  Usługi społeczne, Podziałania: 6.2.2 

Rozwój usług społecznych. projektu konkursowego. 

Łączna wartość projektu wynosi 2 337 312,90 zł, w tym dofinansowanie to 2 220 447,25 zł 

w tym dla powiatu kwidzyńskiego 593.400 zł. 

W 2018 roku  powiat/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ze swojej puli wydatkował 

kwotę 140.543 zł. 

Realizacja projektu rozpoczęła się 1 kwietnia 2018 r., a planowaną datą jego zakończenia 

jest 31 marca 2020 r. 

Grupą docelową projektu są rodziny zastępcze, w tym dzieci i młodzież przebywająca  

w pieczy zastępczej. Do udziału w projekcie  zaproszonych zostało  

20 rodziców zastępczych oraz 20 dzieci wymagających wsparcia psychologicznego, 

reedukacyjnego lub wsparcia specjalistów. 

          Projekt zapewnia kompleksowe wsparcie rodziny w  jej funkcjonowaniu i właściwym 

wypełnianiu roli oparcia dla dziecka, począwszy od indywidualnej diagnozy potrzeb rodziny 

zastępczej, opracowanie Indywidualnych Planów Rozwoju, pomoc reedukacyjną i rehabilitacyjną, 

terapie specjalistyczne oraz grupy wsparcia dla rodzin (konsultacje psychologiczne- wsparcie 

dziecka 25h, diagnoza psychologiczna i monitoring rodziny 40 h, diagnoza psychologiczna 

i monitoring dziecka 40 h, diagnoza pedagogiczna dziecka 40 h, konsultacje pedagogiczne wsparcie 

dziecka 45 h, konsultacje pedagogiczne wsparcie rodziny 45 h, konsultacje neurologiczne 6 h,  

logopedyczna 220 h , psychiatryczna 4 h, ortopedyczna 3 h, laryngologiczna 7 h, usługi 

fizjoterapeutyczne 80 h,  konsultacje z dietetykiem dla rodziny 20 h, konsultacje z dietetykiem dla 

dziecka 20h ,konsultacje  z radcą prawnym 17 h przeprowadzenie diagnozy terapeutycznej FASD 

80 h,   oraz uczestnictwo w warsztatach psychokorekcyjno-edukacyjnych dla rodzin 43 h i  zajęcia 

socjoterapeutyczne dla dzieci 42 h) Wszyscy uczestnicy objęci są stałym wsparciem opiekuna 

rodziny ( 373 h) oraz mentora (311h). 

 

 

 

IX. PODSUMOWANIE 

 

Wszechstronny i złożony charakter udzielanych świadczeń i pomocy wymaga zatrudnienia 
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odpowiednich specjalistów. Stan zatrudnienia na 31.12.2018 r. wyniósł: 

27 pracowników (w tym 2 osoby w ramach prac interwencyjnych 2 osoby przebywały na urlopie 

rodzicielskim). Wśród zatrudnionych 3 osoby posiadają orzeczenie o stopniu niepełnosprawności. 

 

 

Struktura wykształcenia w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie: 

 

Lp. Wyszczególnienie liczba osób 

1. średnie  6 

2. licencjat 3 

3. magisterskie 19 

4. w tym podyplomowe 7 

 

 

Z dniem 1 lipca 2018 roku decyzją Zarządu Powiatu Kwidzyńskiego Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie otrzymało nową siedzibę przy ul. Hallera  W budynku mieści się również 

siedziba  Zespołu Pieczy Zastępczej. Nowe warunki lokalowe spełniają wysokie standardy  pracy z 

rodzinami i dziećmi. 

Budynek wymaga jeszcze dostosowania do potrzeb osób niepełnosprawnych (zamontowanie 

windy i dostosowanie łazienek) – trwają prace przygotowawcze w zakresie sporządzenia 

odpowiedniej dokumentacji. 

  W przedstawionym sprawozdaniu zawarte są informacje o działaniach, na których 

koncentrowała się praca Centrum. 

Z pozostałej działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie poza dotychczas 

wymienioną w sprawozdaniu należy wymienić: 

 Koordynacja działań związanych z rekrutacją dzieci na kolonię z terenów wiejskich 

pochodzących z rodzin o niskich dochodach i dzieci z gmin miejskich z mniejszymi 

szansami, które ze względu na swoją sytuację wynikającą z problemów rodzinnych, miejsca 

zamieszkania i innych mają utrudniony dostęp do wypoczynku. Kolonie zostały 

zorganizowane w ramach środków przyznanych przez Pomorskiego Kuratora Oświaty        

 w Gdańsku do miejscowości Nowy Sącz dla 16 dzieci z terenów miejskich  i miejscowości 

Lębork dla 41 dzieci z terenów wiejskich.  

 Pozyskiwano środki pozabudżetowe w postaci darów rzeczowych. Dotyczyło to przede 

wszystkim papieru z IP Kwidzyn oraz darów (12 paczek) w postaci środków chemicznych     
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i artykułów domowych od lokalnych firm z przeznaczeniem dla rodzin objętych pomocą 

Centrum. 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    X. WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ 

I SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ W POWIECIE    

KWIDZYŃSKIM NA ROK 2019 

 
Zgodnie z art.112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (t.j. z 2016 r. 

poz.930 z późn.zm.) PCPR przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej: 

 

 kontynuowanie działalności Ośrodka Interwencji Kryzysowej, 

 pozyskiwanie środków pozabudżetowych  na potrzeby z zakresu  rehabilitacji zawodowej  

i społecznej osób niepełnosprawnych, 

 wspieranie działań organizacji pozarządowych w zakresie integracji i rehabilitacji 

społecznej osób niepełnosprawnych, 

 rozwój form wsparcia środowiskowego takich jak Środowiskowy Dom Samopomocy  

zwiększenie liczby miejsc o 5 uczestników, 

 zapewnienie opieki wytchnieniowej: dziennej i całodobowej opiekunom osób 
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niepełnosprawnych- diagnoza i pozyskanie środków 

 

Zgodnie z art.182 ust.5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (tj. Dz.U. z 2016 r poz.575 z późn.zm.)  Kierownik PCPR przedstawia potrzeby 

w zakresie systemu pieczy zastępczej: 

 

 kontynuowanie działań związanych z pozyskiwaniem i szkoleniem kandydatów na rodziców 

zastępczych, w tym zawodowych , specjalistycznych i rodzinnych domów dziecka, 

 doskonalenie systemu wsparcia dla rodzin zastępczych (grupy wsparcia, rodziny pomocowe, 

wolontariusze, poradnictwo i terapia), 

 podnoszenie kompetencji rodzin zastępczych poprzez organizację szkoleń i poradnictwa, 

 pozyskiwanie środków pozabudżetowych  na potrzeby z zakresu wspierania rodziny  

i systemu pieczy zastępczej, 

 organizowanie dla koordynatorów pieczy zastępczej szkoleń, podnoszących ich 

kwalifikacje, 

 opracowanie programu rozwoju pieczy zastępczej na lata 2019-2022. 

 


